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uVODNE napomene


1. Uvod




Opština Danilovgrad permanentno radi na izradi  i donošenju prostorno-planskih  i razvojnih dokumenata  i na osnovu njih usmjerava cjelokupan  društveno-ekonomski i socijalni razvoj.


U proteklom  periodu urađeni su  i donešeni sledeći  prostorno-planski dokumenti:


- Prostorni plan Opštine do 2020. godine usvojen 2007. godine;


- Generalni urbanistički  plan Danilovgrada  sa detaljnom razradom, donešen 2008.godine;


- Veći broj studija lokacija i konkretnih projekata u pojedinim  oblastima.


Takođe, urađeno je više razvojnih dokumenata  kako za Opštinu, tako i za pojedine oblasti. Tokom izrade Prostornog plana  urađeno je  16 separantnih  studija koje tretiraju  pojedine oblasti kako sa prostornog  tako i sa razvojnog aspekta. Urađena je i studija  “Danilovgrad 2007-2025 godine sa vizijom održivog razvoja”.


Višegodišnji investicioni plan  za period 2005-2009. godine je završen i višestruko  premašen, a usvojen je i novi VIP za period 2010-2014 i po njemu se sada radi. Do sada smo imali  dva Strateška  plana razvoja Opštine koji su uspješno realizovani, a obavili smo i sve pripreme  za izradu i donošenje novog Strateškog plana razvoja za period 2011-2017 godina kojeg ćemo usvojiti  tokom ove godine.


Takođe urađena je i Strategija održivog razvoja  opštine Danilovgrad  koju je kao pilot projekat donirala Vlada Holandije i usvojen na Skupštini Opštine 25.03.2011. U toku je izrada Prostorno-urbanističkog plana saglasno novom Zakonu o planiranju  prostora koji će se donijeti  do kraja 2012. godine.


Izrada i donošenje Strateškog plana razvoja Opštine za period 2011- 2017 godine je od izuzetnog značaja za dalji razvoj Opštine u narednom periodu iz više razloga:

1) Treba nastaviti i pojačati dinamiku razvoja koja je započeta  u poslednjih nekoliko godina;

2) Ovo je period koji predstavlja sredinu  već donešenih dugoročnih planova razvoja (prostorni plan i strategija održivog razvoja) koje treba unapređivati radi otvaranja novih vidika mogućnosti   i stvaranja novih uslova za budući  razvoj;

3) Ovaj period je izuzetno značajan za državu Crnu Goru,  na njenom putu ostvarivanja strateških ciljeva  evropskih i evroatlanskih  integracija  koje se jedino mogu  ostvariti unapređivanjem  razvoja na svim nivoima, nacionalnom, regionalnom i na nivou jedinica lokalne samouprave. U tome opština Danilovgrad  ima svoju šansu i obavezu, a sve sa ciljem stvaranja  boljih ekonomsko-socijalnih  uslova života svih građana  koji sada žive i stvaraju, a i zarad budućih  generacija. 

4) Crna Gora  bi u ovom periodu  trebala da ostvari status članice Evropske unije  što naravno podrazumijeva da  se to ne može ostvariti zaostajanjem  u razvoju, primjenom starih tehnologija  i metodologija planiranja  i sveukupnih ponašanja  u svim sferama života  i rada svakog subjekta  i svakog građanina  i na svim nivoima  vršenja vlasti  i planiranja ukupnog  društveno-ekonomskog razvoja.

5) Evidentno je  i to da sopstvene raspoložive resurse  ne možemo iskoristiti i unaprijediti bez pomoći  Evropske unije i učešća inostranog kapitala. Tome se moramo sve više prilagođavati  i osposobljavati  da možemo biti partneri  u tim i takvim strukturama. To nas obavezuje da povećamo sopstvenu konkurentnost i nivo razvijenosti.

6) Sve to podrazumijeva da se moramo pripremiti  i osposobiti za  nove metodologije  počev od planiranja do ukupnog ponašanja koje odgovaraju evropskim i svjetskim standardima.

Sve to skupa obavezalo nas je da  ovaj Strateški plan razvoja uradimo i donesemo  na osnovu metodologije planiranja koja odgovara evropskim standardima, te da se i na taj način pripremimo, osposobimo i stvaramo uslove  za njegovu realizaciju, usklađujući sve to sa nacionalnom i regionalnom strategijom razvoja.

2. Radni tim

U cilju kvalitetne izrade Strateškog plana predsjednik opštine Danilovgrad, gospodin Branislav Đuranović,  formirao je tim  za izradu Strateškog plana razvoja  opštine Danilovgrad. Tim za izradu strateškog plana razvoja čine predstavnici javnog sektora (lokalna samouprava, javne ustanove i javna preduzeća) i predstavnici poslovne zajednice (privatni i društveni sektor); predstavnici mjesnih zajednica i nevladinog sektora:

  1. Domazetović Svetozar – koordinator tima, 


  2. Dr Miodrag Miško Đurović – predsjednik SO, 


  3. Bošković Zoran – potpredsjednik Opštine,

  4. Pavićević Vidoje – potpredsjednik Opštine,

  5. Lakić Ratko – glavni administrator,

  6. Bošković  Stanislava – sekretar Skupštine,

  7. Burić Jelisavka – sekretar za opštu upravu i društene djelatnosti,

  8. Popović Jovanka – sekretar za privredu i finansije,

  9. Velimirović Slavko – sekretar za urbanizam, komunalno stambene poslove i zaštitu životne sredine,

10.Markuš Božidar – sekretar za imovinu,

11.Dr Dragan Dragojević – konsultant za razvoj,

12.Otašević Vasilije – glavni urbanista,

13.Matunović Maja – šef kabineta Predsjednika Opštine,
             14.Bulatović Nataša – savjetnik za poljoprivredu,

15.Mrvaljević Darko – tim za upravljanje projektom,

16.Pavićević Aleksandar – odbornik,
             17.Mr.Vujadinović Vujadin – odbornik,
             18.Đoković Velimir – odbornik,

19.Kovačević Zorica – direktor Doma zdravlja,

20.Stanišić Branislav – direktor O.Š. „Vuko Jovović“,
             21.Pavićević Slavica – direktor Gimnazije „Petar I Petrović Njegoš“,
             22.Đuričković Darko – direktor JKZP,
             23. Antović Dragan – direktor Direkcije za saobraćaj i puteve,
             24. Ivanović Duško – direktor JP za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba,
             25. Šaranović Ranko – šef ispostave Elektrodistribucije,
             26. Mr. Vuković Ranko – direktor Centra za kulturu,
             27. Jovović Vesna – direktor Umjetničke kolonije,
             28. Jovanović Snežana -  direktor Turističke organizacije,
             29. Nikola Rakočević – Matrix,
             30. Rajo Kovačević   - direktor Mezona,

31. Radulović Radovan – direktor Montenomax,
             32. Brnović Dejan – direktor Garmina,
             33. Dakić Dragutin – Vojska CG,
             34. Živko Šipčić – direktor Policijske akademije,
             35. Tomčić Zoran – direktor Forenzičkog centra,
             36. Milan Radović – direktor ZIKS-a,
             37. Ilija Stanišić -  penzioner,
             38. Ranko Radulović – direktor FC Distribucije Crne Gore,
             39. Brajović Budimir – MZ Jelenak ,
             40. Sekulić Raco – MZ Bandići,
             41. Bogetić Zdravko – savjetnik za finansije.

Tokom procesa planiranja obezbijeđeno  je da svaki učesnik:


- bude upoznat sa svojim zaduženjima;


- zna željeni rezultat;


- prihvati obaveze i odgovornost za rezultate;


- zna vremenski okvir u kojem je potrebno izraditi i implementirati strategije;


- bude posvećen ostvarivanju željenih rezultata
I METODOLOGIJA PLANIRANJA

1. Cilj strateškog planiranja 

Saglasno Zakonu o lokalnoj samoupravi  (član 31. i član 32., stav 2) opštine su dužne da  donose planove i programe kao i  da se bave poslovima razvoja  preduzetništva i ekonomske promocije. Pored zakonske regulative građani  i lokalni poslovni ljudi na teritoriji  opštine su zainteresovani da se nešto korisno uradi na poboljšanju ekonomskih  prilika generalno, a posebno  na povećanju standarda zaposlenosti i privlačenja stranih ulaganja.

Osnovni cilj je da se na najbolji mogući način iskoriste  potencijalne mogućnosti opštine. Zato se strateški plan fokusira na komparativne prednosti lokalne  zajednice na postojeća ili potencijalna tržišta  i na prepreke  ili slabosti unutar lokalne zajednice.  On ne treba da ima uticaj samo na pojedine  sektore lokalne privrede, već na cijelu  ekonomiju zajednice i susjednog okruženja, jer je osnovni cilj  jačanje ekonomske konkurentnosti određenog područja. 


S obzirom  da se radi o osnovnom  planskom dokumentu  za održiv  socijalno-ekonomski razvoj  svake jedinice lokalne samouprave, osnovni smjerovi  razvoja (ciljevi i prioriteti) moraju biti usklađeni sa ciljevima i prioritetima  koje definiše SPR kao osnovni planski dokument na nacionalnom nivou kojim se utvrđuju  ciljevi i politike regionalnog razvoja. Zato ovaj dokumenat  treba da obezbijedi  koncenzus relevantnih  nacionalnih, regionalnih i lokalnih partnera o razvojnim potrebama JLS, te da posluži  kao osnova  za predlaganje, usklađivanje i finansiranje definisanih aktivnosti. Dokumenat definiše  smjernice za izradu razvojnih projekata i treba da posluži  za definisanje  zajedničkih strateških ciljeva u saradnji sa susjednim JLS.


Pri svemu tome treba imati u vidu  da na teritoriji Crne Gore djeluje više međunarodnih organizacija (Svjetska banka, USAID, EAR, UNDIP i mnoge druge) koje svojim donatorskim sredstvima pomažu projekte  lokalnog razvoja. Među kojima je i opština Danilovgrad. 


Cilj plana je izrada sedmogodišnje  strategije razvoja opštine Danilovgrad, kao i stvaranje  institucionalnih okvira  za njegovu kvalitetnu implementaciju.


U tu svrhu urađeni su:


- Strategija održivog razvoja opštine Danilovgrad, usvojena 25.03.2011. godine;


- Program razvoja lovstva  2011-2020.


- Elaborat „Ulaganja u male i srednje programe  u organskoj poljoprivredi, prehrambenoj industriji i turizmu“;


- Više konkretnih projekata za pojedine objekte čija je realizacija neophodna i u većini slučajeva  izvjesna;

             - U toku je izrada strategije razvoja turizma do 2020.godine.


2. Sadržaj SPR JLS


SPR treba  da obuhvati analizu trenutnog stanja u JLS i u okviru toga definiše pregled najvažnijih razvojnih obilježja, razvojnih trendova, identifikuje razvojne probleme i razvojne potrebe JLS u oblasti prirodnih resursa, komunalne infrastrukture, tržišta rada, društvenih djelatnosti  i upravljanja razvojem: tumačenja, poređenja (npr. sa ostalim JLS, regionom kojem konkretna JLS pripada, Crnom Gorom, EU) i ocjene potkrijepljene  pokazateljima i komentarima iz prethodnih analiza, strategija i drugih  razvojnih dokumenata. SPR treba da sadrži  i pregled rezultata realizacije ranijih strategija; SWOT analizu , odnosno ocjenu snaga i slabosti (u okviru JLS) te prilika i prijetnji (izvan JLS) bitnih za razvoj svih važnih područja; obrazlaže i tumači koji su i kakvi stvarni faktori razvoja i potencijali za razvoj, ali i ograničenja i prepreke razvoju. SPR takođe treba  da sadrži viziju i strateške ciljeve, pri čemu ciljevi  moraju biti: mjerljivi, ostvarivi, jasno formulisani,  sa definisanim rokom za realizaciju  bez preklapanja, društveno prihvatljivi  i u skladu sa ciljevima Strategije regionalnog razvoja Crne Gore i funkciji razvojnih prioriteta regiona kojem JLS pripada. 


Iz vizije i razrade strateških ciljeva proističu prioriteti, mjere  i intervencije kao okvir za pripremu  i izradu konkretnih  razvojnih projekata. SPR sadrži  okvirni finansijski plan, kao i sistem monitoringa i evaluacije. 


U okviru svake mjere ili područja intervencije koju definiše SPR, napravće se indikativna lista projekata za koje se žele obezbijediti finansije. Tako definisani projekti unose se u zajedničku elektronsku bazu projekata koju vodi Ministarstvo ekonomije, kao ministarstvo nadležno za regionalni razvoj. Indikativna lista projekata, pored projekata karakterističnih za datu JLS, može sadržati i zajedničke razvojne projekte koji su inicijativa više JLS i imaju regionalni karakter.


3. Principi strateškog planiranja


Kooperativnost i otvorenost za saradnju.  Ova vrijednost podrazumijeva prihvatanje sugestija  i mišljenja drugih, spremnost  za saradnju kao i potpuno jednak pristup svim zainteresovanim stranama. Saradnja, sa druge strane mora biti usmjerena  na dostizanje krajnjeg cilja, koji je u interesu svih koji učestvuju u radu. Takođe, veoma je bitna saradnja između javnog i privatnog sektora.


Transparentnost. Svi poslovi u svim segmentima vode se javno. Nabavke se javno oglašavaju (putem javnih glasila). Na taj način, javnost stiče uvid u rad institucija, reaguje ukoliko je potrebno, djeluje kao korektivni faktor, ali se na ovaj način  povećava povjerenje građana u rad organa loklanih vlasti i preduzeća.


Profesionalnost. Ova vrijednost podrazumijeva  poštovanje obaveza, rokova, tačnost pri izvršavanju  preuzetih obaveza, a sve to vodi  ka kvalitetno obavljenom poslu. 


Kreativnost. Ponašanje  koje proističe  iz ovog principa   podrazumijeva držanje koncetracije  na zadatak, pronalaženje novih načina njihovog rješavanja, plasiranje novih ideja i iniciranje noviteta u pristupu tokom i nakon procesa planiranja. 


Objektivnost.  Ovaj princip se karakteriše  realnim sagledavanjem svih potencijala i mogućnosti koje su na raspolaganju zajednici. Time zajednica  uskladi svoje planove  sa mogućnostima, pa ne dolazi do raskoraka između ove dvije kategorije. Objektivnim  pristupom, opština Danilovgrad će zapravo posmatrati probleme sa realnih osnova i na isti način  pristupati njihovom rješavanju. Svjesni svojih  mogućnosti lakše ćemo dostići planirane  ciljeve. 


Poštovanje postojećih propisa. Poslovi se obavljaju u skladu sa domaćim propisima i propisima EU. Pored toga, neophodno je poštovati i ujedno implementirati postojeća  planska dokumenta i Strateški plan. Na ovaj način povećava se produktivnost rada, a zajednica time jača u svim sferama.


4. Metodologija strateškog planiranja


Prilikom izrade dijagnostike razvoja opštine Danilovgrad korišćena je kombinacija više metodologija, od kojih su najznačajnijje sljedeće četiri: 


a) Analitička metoda – koliko su vrijeme i prostor dozvoljavali, numerički i drugi pokazatelji  su analizirani da bi mnoštvo  numeričkih podataka bilo razumljivije korisnicima ovog projekta;


b) Statistička metoda – (stope rasta ili opadanja, izračunavanje indeksa, strukture i dr.);


c) Komparativna metoda – reprezentativni  pokazatelji razvoja su upoređivani  sa uporedivim pokazateljima  u vremenu i prostoru;


d) Istorijska metoda – prikupljanje podataka iz sekundarnih izvora;


Kao osnovna informaciona osnova  za potrebe ovog dokumenta  korišćeni su:


- Statistički godišnjak – Monstat;


- Podaci prikupljeni empirijskim istraživanjima od relevantnih subjekata – nosilaca razvoja u privredi, društvenim djelatnostima, infrastrukturi, lokalnoj upravi, državnim organima, javnim preduzećima i ustanovama i dr.

II PROFIL OPŠTINE DANILOVGRAD

(Analiza postojećeg stanja)
1. Položaj


Opština Danilovgrad se nalazi u središnjem dijelu  Crne Gore na prostoru 18˚56˚ i 19˚18˚istočne geografske dužine i 42˚18˚ i 42˚45˚  sjeverne geografske širine. Nadmorska visina se kreće  od  30 do 2100 m, a vazdušna udaljenost krajnjih tačaka je 33 km  sjever – jug i 29 km istok – zapad.

Graniči se sa: glavnim gradom, Podgoricom (60 km), prijestonicom Cetinje (16 km), opštinom Nikšić (64 km) i opštinom Kolašin (15 km). Ukupna dužina  granica je 155 km. 

Saobraćajno je dobro povezana preko aerodroma Golubovci (35 km udaljenosti), željezničke pruge Podgorica – Nikšić, magistralnog puta M-18 i regionalnim putem R-24.

2. Reljef

Opština Danilovgrad spada u red opština srednje veličine. Ukupna površina prostora je 501 km2, a čine ga:

- Bjelopavlićka ravnica  do 200 mnv, 140.5 km2. Karakterističan je po  okruženju rijeke Zete koja ga simetrično dijeli i njenih pritoka Sušice, Gračanice, Morave, Rimanić potoka, kao i Kutendrije i Malice i po brdima Kurilo, Kujava, Glavica, Maljat, Visočica, Spuška glavica i Komunica;

- Brdsko područje  do 600-650 mnv, 81 km2. Zahvata prostore Bandići, Zagarač, Zagreda, Pješivci, Vražegrmci, Pavkovići, Slatina, Glizica i obodom prema jugu do Pipera;

- Planinska područja na istoku i zapadu – 279.5 km2. Karakteristične planine  su Veliki i Mali Garač (najviši vrh Milunova Bobija 1436 mnv), Prekornica i Ponikvica (najviši vrh Kula 1927 mnv) i Maganik (vrh Žuta greda 2100 mnv).


Po geološkim i geomorfološkim karakteristikama prostor je najvećim dijelom izgrađen od mezozojskih karbonata. Značajne površine  pripadaju paleogenim i kvartarnim sedimentima. Teritorija pripada tektonski predisponiranom terenu. Na seizmičnost  ovog terena  utiču seizmogene zone crnogorskog primorja, teren u uslovima srednjeg tla pripada zoni 7˚MCS i 8˚MCS skale. 


3. Klima


Na klimatska kretanja u opštini Danilovgrad  pored geografske širine utiču blizina mora i nadmorska visina. U najnižim  djelovima (Bjelopavlićka ravnica) zastupljena je izmijenjeno submediteranska klima  koju karakterišu duga, suva i topla ljeta  i blage i vlažne zime. S povećanjem nadmorske visine klima  postepeno prelazi  u umjereno kontinentalnu, koja je  karakteristična za brdska područja. U najvišim predjelima zastupljena je planinska klima koju karakteriše nešto više padavina netipičnih za ovaj klimat. 


Srednja  godišnja temperatura  za Danilovgrad je 15˚C  dok je na planinama Maganika 4˚C. Najtopliji je mjesec jul sa srednjom temperaturom 24.2˚C,  a najhladniji januar sa srednjom temperaturom 4.3˚C. Godišnje se izluči oko 2000 mm padavina. Prosječna relativna  vlažnost je 71%.  Najzastupljeniji su jugoistočni i sjeverozapadni vjetrovi  čija se brzina kreće  od 20-30 km na čas.


4. Hidrografija (vode)


 Područje danilovgradske opštine  spada u najbogatija područja  vodom u Crnoj Gori. Glavni dio  vodnog bogatstva čini rijeka Zeta  i kraške podzemne vode  sa lijeve i desne  strane njenog dolinskog toka. Donja Zeta nastaje od voklijskih izvora Oboštice i Glava Zete, teče Bjelopavlićkom ravnicom dužinom 51 km do ušća  u Moraču. Prosječna širina toka  iznosi 40-45 m, a najveća na Slapu  90 m. Površina sliva  je 1216 km. Prosječni proticaj u Danilovgradu  je 75.5 m3/s. Najveći vodostaj  je u novembru, kada plavi oko 165 ha obradivih površina.


Desne pritoke su  Svinjača, Milojevića vrela i povremeni vodotoci  Smrdana, Gračanice i Sušice. Lijeve pritoke su vode Belanovića vira, Dobropoljskih izvora, Viških vrela, Tamnika, Bogićevićkih vrela, Morave, Bobulje, Rimanića i Brestice.


Kraški tereni  drenirani su preko izvora – jama koji predstavljaju vodni potencijal podzemnih akumulacija koji se koristi za vodosnadbijevanje sa oko 200 l/s vode. Kaptirana su vodoizvorišta: Mareza, Oraška jama, Tunjevo, Žarića jama, Brajovića jama, Slatina, Viško vrelo i  Vučju studenac. Primarna i sekundarna mreža sa ostalim hidrotehničkim objektima je duga preko 550 km.


Rijeka Zeta je i hidroenergetski potencijal. Na njoj su sagrađene hidroelektrane Glava Zete (instalisane snage 5.24 MW) i Slap Zete (instalisane snage 1.47 MW) koje obezbeđuju oko 30% potrošnje električne energije  opštine Danilovgrad. 


5. Flora i fauna


Prirodni uslovi, posebno klimatski   i domašaji uticaja ljudskog faktora  opredjeljuju kretanja u oblasti biljnog  i životinjskog svijeta na svakom prostoru. Tako je i u danilovgradskoj opštini, gdje strukturu prostora  globalno čini  oko 34% sa uslovima za intezivan razvoj poljoprivrede i  oko 32% zemljišta pod šumama. 


Najbogatiji prostori drvnom masom su Štitovo i Prekornica. Oko 64%  prostora je pod bukovim drvetom, 27% pod četinarima, a svega 9% pod ostalim vrstama drveća. Od četinara najviše su zastupljeni bor i jela, a od lišćara: bukva,  hrast, jasen, grab, javor i lipa. Na najnižim terenima javljaju se bagrem, topola, vrba.


Biodiverzitet Opštine je relativno očuvan, a odlikuje ga velika biološka raznovrsnost. Od 35000 biljnih vrsta koliko ih ima u Crnoj Gori, na području Opštine ima preko 2000 biljnih vrsta, što znači da ovo područje ima izražen  biljni diverzitet. Dominantne biljne zajednice su:

· travnate vegetacije van obradivih površina;

· močvarne i vodene vegetacije;

· Rusko-karpinetum i Querko-karpinetum orijentalis, zastupljene u brdskim terenima;

· Quercentum cerris mediterano – montanum, zastupljeni na oko 600 mnv;

· Zajednica munike: Štitovo, Prekornica i Maganik;

· Zajednica bukve  i planinskog javora;

· Zajednica jele i bukve.

Fauna na području Opštine je takođe  vrlo raznovrsna i to: fauna beskičmenjaka, riba, vodozemaca i gmizavaca, ptica i sisara. Svaka ima svoje specifične vrste, a prelovima i narušavanjem njihovog staništa pojedine su iščezle. Domaće životinje su takođe raznovrsne, a ukupan broj grla se procjenjuje na preko 120000 grla i preko 2000 košnica pčela.

6. Zemljište 

Zemljišta na području Opštine su ravničarska  i brdsko-planinska. 


Ravničarska zemljišta u Bjelopavlićkoj ravnici predstavljena su sa sledećim tipovima: eutrični kambisol, lesinirano eutrično smeđe zemljište, pseudoglejno smeđe zemljište na jezerskim sedimentima, lesinirano eutrično smeđe zemljište na aluvijalnom i koluvijalnom nanosu, pseudoglej.


Brdsko-planinska zemljišta su tipična za obodni dio ravnice i većim nadmorskim visinama od 600 mnv, male su debljine i dobrim fizičko-hemijskim osobinama. Tu spadaju sledeći tipovi: koluvijalna zemljišta, krečnjačko-dolomitska crnica, rendzina, smeđe kiselo zemljište na rožnacima, eutrično smeđe  zemljište na eocenskom flišu, smeđe kiselo zemljište  na eruptivima, crvenica. Ona su na pojedinačnim ograničenim terenima u odnosu na ravničarska koja su poređana jedno pored drugog.


Pojoprivredne površine na području Opštine obuhvataju 11 463 ha.

1. Porodična poljoprivredna gazdinstva 31.05.2010. god.

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad
	Najviše površine od 0,10-0,50 ha

	 
	ukupno
	bez zemlje
	ukupno
	bez zemlje
	Crna Gora
	Danilovgrad

	Ukupan broj poljop. gazdinstava
	48.824
	581
	2.993
	15
	15.418
	1.356


2. Poljoprivredna gazdinstva prema sjedištu i korišćenju poljop. zemljišta

	 
	 Crna Gora 
	Danilovgrad

	 
	gazdinstva 
	površina u ha
	gazdinstva ukupno
	površina u ha

	Ukupno
	48824,00
	294400,70
	2993,00
	11462,90

	Ukupno korišćeno poljop. zemljište
	48243,00
	212724,40
	2978,00
	388,10

	Vinogradi
	1998,00
	340,40
	489,00
	45,50

	Voćnjaci
	5321,00
	1393,60
	438,00
	57,90

	Rasadnici
	122,00
	561,80
	8,00
	5,20

	Livade i pašnjaci
	43125,00
	204359,40
	2767,00
	9054,30


3. Porodična poljoprivredna gazdinstva prema površini obradivog zemljišta

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad

	 
	gazdinstva
	površina (ha)
	gazdinstva
	 površina (ha)

	Oranice
	10153,00
	3656,40
	610,00
	163,90

	Žito u zrnu
	3926,00
	1115,20
	185,00
	56,50

	Industrijsko bilje 
	190,00
	65,90
	-
	-

	Krompir
	5692,00
	792,00
	402,00
	37,80

	Krmno bilje
	2010,00
	847,00
	127,00
	37,80

	Povrće
	3897,00
	806,00
	333,00
	29,00

	Cvijeće
	69,00
	3,20
	9,00
	0,40

	Sjeme i rasadi
	25,00
	1,60
	-
	-

	Ostalo bilje
	122,00
	13,70
	-
	-

	Ugari
	44,00
	11,90
	-
	-


4. Porodična poljoprivredna gazdinstva prema površini okućnice/bašte

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad

	 
	gazdinstva
	površina (ha)
	gazdinstva
	 površina (ha)

	Površina okućnice/bašte
	37010,00
	2412,80
	2048,00
	120,80

	Povrće
	29733,00
	680,10
	1536,00
	30,10

	Voće
	13315,00
	755,90 (515,510 stabala)
	1174,00
	46,20 
(43,404 stabala)

	Vinova loza
	6268,00
	170,2 (673,963 čokota )
	961,00
	16,50 
(72,077 čokota)

	Krompir
	25851,00
	806,60
	1209,00
	28,00


5. Površina voćnjaka

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad
	 

	 
	gazdinstva
	Površina (ha)
	gazdinstva
	površina (ha)
	(Extezivno)

	Ukupno
	5321,00
	1393,60
	438,00
	57,90
	(31,70 ha)

	Voće
	3684,00
	861,00
	423,00
	57,70
	(31,40 ha)

	Masline
	901,00
	303,90
	12,00
	0,30
	(0,20 ha)

	Citrusi
	736,00
	228,70
	-
	-
	-


6. Gazdinstva prema površini vinograda i broju čokota

	Crna Gora
	Danilovgrad

	gazdinstva
	površina (ha)
	gazdinstva
	 površina (ha)

	1998,00
	340,40 (1.403.523 čokota)
	489,00
	45,50 (176.414 čokota)


7. Gazdinstva prema broju uslovnih grla stoke (UG)

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad

	 
	gazdinstva
	(UG)
	gazdinstva
	 (UG)

	Ukupno 
	32656,00
	11286,90
	1745,00
	5238,80

	Goveda
	24616,00
	78633,00 (50888 muznih)
	983,00
	2488,00 (1834 muznih)

	Ovce
	6082,00
	226752,00 (130459 muznih)
	214,00
	10131,00 (6551 muznih)

	Koze 
	3580,00
	35001,00 (21016 muznih)
	291,00
	3020,00 (1446 muznih)

	Svinje
	13465,00
	41118,00 (1134 sprasnih)
	1090,00
	3470,00 (246 sprasnih)

	Živina 
	16304,00
	411086,00
	949,00
	50305,00

	Konji, mazge, magarci
	3122,00
	4397,00
	91,00
	161,00


8. Gazdinstva po veličini stada

	 
	Crna Gora
	Danilovgrad

	 
	gazdinstva
	gazdinstva

	Ukupno
	48824,00
	2993,00

	Bez goveda
	24208,00
	2010,00

	       1-2 grla
	15023,00
	735,00

	       3-9 grla
	8510,00
	219,00

	Bez ovaca
	42742,00
	2779,00

	       1-9 grla
	1591,00
	66,00

	       10-19 grla
	1474,00
	41,00

	       20-49 grla
	1610,00
	53,00

	Bez koza 
	45244,00
	2702,00

	       1-2 grla
	1393,00
	118,00

	       3-9 grla
	1452,00
	116,00

	       10-19 grla
	352,00
	25,00


* Prethodni podaci popisa 2010. godine.

Šume i šumska zemljišta zahvataju 163,94 km² ili 32,72 % teritorije Opštine. Ukupna drvna masa se procjenjuje na 1 811 473 m³, a od toga je oko 60% šumskog zemljišta pod visokim šumama: bukva, bor, munika, jela, cer i dr. Najbogatiji prostori su Ponikvica i Prekornica. Godišnji etat bruto sječive drvne mase je 21 380 m², od čega se godišnje iskoristi oko 60%. Ovo zemljište bogato je i nus proizvodima(šumsko voće, ljekovito bilje, gljive i sl.). Ovaj potencijal čini osnov za razvoj drvne industrije koja se sada nalazi u primarnim fazama. Najveći dio drvne mase koriste koncesionari izvan opštine Danilovgrad.
7. Mineralni resursi

Opština Danilovgrad raspolaže značajnim mineralnim sirovinama od kojih su najznačajnije rezerve:


- Crveni boksiti (Štitovo, Crvena rupa, Crveno katunište, Đevič bor i Zamršten), procijenjeni na 5-10 miliona tona i neisplativi za eksploataciju;

- Arhitektonsko – građevinski kamen (ukrasni kamen) je najznačajnija  mineralna sirovina u Opštini, u ležistima Maljat, Klikovače, Visočica, Suk i Kriva ploča;

- Tehničko građevinski kamen je ogroman resurs Opštine koji je samo na lokalitetu Visočica  procijenjen na 7.000.000 t;

- Opekarska glina na lokalitetima Moromiši i Stanjevića rupa kod Spuža;

- Cementni laporac nalazimo u mjestu Gradina sa dokazanim rezervama.

ž
8. Stanovništvo i naselja 

Demografska kretanja u danilovgradskoj opštini su vrlo specifična. 


Broj stanovnika se prema zvaničnim popisima kretao na sledeći način:


- od 1948. do 1961. godine  je porastao na 16800 na 17378;

- u periodu od 1961. do 1991.  imamo nagli pad čak na 14718;

- prema zadnjem popisu 2003. godine imamo ponovni rast na 16523 (učešće u Crnoj Gori 2.7%) sa daljom tendencijom povećanja što će potvrditi popis iz 2011. godine (procjena preko 17000).

Ostali demografski podaci:


- ukupan broj domaćinstava 4963 ili 2.8% ukupnog broja domaćinstava u Crnoj Gori;


- prosječan broj članova domaćinstava 3.3;

- gustina naseljenosti po km2 33 stanovnika;

- živorođeni u 2010. godini 198;

- umrli u 2010. godini 173;

- prirodni priraštaj u 2010. godini 25;

- polna struktura: 8240 ženski pol, 8283 muški pol;

- starosna struktura:

· 0-4 god: 1027

· 5-9 god: 1077

· 10-14 god: 1295

· 15-19 god: 1316

· 20-24 god: 1164

· 25-29 god: 1072

· 30-34 god: 958

· 35-39 god: 1055

· 40-44 god: 1150

· 45-49 god: 1202

· 50-54 god: 1109

· 55-59 god: 787

· 60-64 god: 844

· 65-69 god:  796

· 70-74 god: 669

· 75-79 god: 491

· 80 i više god: 373

· Nepoznato: 138

- nacionalna struktura:

· Crnogorci    11210

· Srbi               4215

· Jugosloveni       29

· Albanci                7

· Bošnjaci              1

· Italijani                8

· Makedonci        18

· Mađari              10

· Muslimani         58

· Njemci              3 

· Romi                 5

· Rusi                  6

· Slovenci           4

· Hrvati              46

· Ostali               25

· Neizjašnjeni   467

· Region. prip.    18

· Nepoznato     393

- stanovništvo prema ispovijesti:

· Pravoslavni        15809

· Katolička                  79

· Islamska                  98

· Judistička                  1

· Protestanstka            3

· Neizjašnjen     189

· Nije vjernik         80

· Druga vjeroisp.  41

· Nepoznato       22

Prvi preliminarni podaci popisa iz aprila 2011.godine su:

- Ukupan broj stanovnika 17678, odnosno, povećan je za 1155 stanovnika ili 7% u odnosu na popis iz 2003.godine, a što je rezultat prirodnog priraštaja i doseljavanja;

- Ukupan broj domaćinstava je 5497, stanova 8208 ili povećanje za 49% ;

- Urbano područje ima 6 892 stanovnika, 2 069 domaćinstava i 2 593 stana;
- Gustina naseljenosti je povećana sa 33 na 35, a broj članova domaćinstva sa 3,3 na 3,2 stanovnika;

- Kretanje stanovništva domaćinstava i stanova po naseljima prikazuje se u sljedećoj tabeli:

STANOVNIŠTVO, DOMAĆINSTVA I STANOVI PO NASELJIMA

	
	Stanovništvo 
	Domaćinstva 
	Stanovi 

	DANILOVGRAD
	2003
	2011
	+

-
	2003
	2011
	+

-
	2011

	
	16523
	17678
	+
	4971
	5497
	+
	8208

	gradska – Urban 
	6737
	6892
	+
	1907
	2069
	+
	2593

	ostala – Other 
	9786
	10786
	+
	3064
	3428
	+
	5615

	Bare Šumanovića
	124
	43
	-
	44
	22
	
	42

	Begovina
	191
	277
	-
	62
	79
	
	127

	Bileća
	91
	58
	-
	25
	20
	
	29

	Bobulja
	173
	230
	+
	50
	51
	
	82

	Bogićevići
	111
	69
	-
	38
	24
	
	53

	Boronjina
	23
	21
	+
	14
	12
	
	18

	Braćani
	15
	14
	+
	8
	z
	
	38

	Brajovići
	284
	298
	-
	80
	86
	
	115

	Brijestovo
	46
	8
	-
	20
	6
	
	20

	Ćurčići
	0
	z
	-
	3
	z
	
	z

	Ćurilac 
	489
	550
	+
	144
	169
	
	199

	Dabojevići
	34
	17
	-
	17
	9
	
	25

	Daljam
	177
	241
	+
	55
	77
	
	116

	Danilovgrad (g)
	5208
	5170
	-
	1493
	1561
	
	1895

	Đjeđezi 
	29
	17
	-
	8
	7
	
	15

	Do Pješivački
	33
	25
	-
	16
	15
	
	22

	Dolovi 
	10
	z
	-
	16
	15
	
	22

	Donje Selo 
	326
	400
	+
	93
	117
	
	175

	Donji Martinići
	304
	390
	+
	97
	117
	
	168

	Donji Rsojevići
	56
	45
	-
	20
	16
	
	21

	Drakovići 
	17
	15
	-
	8
	9
	
	17

	Đuričkovići
	20
	18
	-
	12
	10
	
	24

	Frutak 
	116
	97
	-
	45
	41
	
	89

	Gorica
	142
	142
	o
	43
	45
	
	54

	Gornji Martinići
	30
	28
	-
	14
	13
	
	22

	Gornji Rsojevići 
	27
	18
	-
	9
	7
	
	20

	Gostilje Brajovičko
	23
	12
	-
	10
	z
	
	35

	Gostilje Martiničko 
	43
	27
	-
	17
	14
	
	60

	Gradina 
	181
	186
	+
	57
	56
	
	75

	Grbe 
	555
	847
	+
	152
	247
	
	233

	Gruda
	173
	168
	-
	41
	47
	
	75

	Jabuke 
	27
	26
	-
	9
	10
	
	24

	Jastreb 
	291
	304
	+
	76
	89
	
	111

	Jelenak
	119
	113
	-
	35
	32
	
	61

	Jovanovići
	53
	41
	-
	20
	19
	
	25

	Klikovače
	288
	426
	+
	82
	130
	
	207

	Kopito
	202
	211
	+
	60
	65
	
	92

	Kosić
	461
	517
	+
	134
	169
	
	248

	Kujava
	100
	94
	-
	38
	41
	
	79

	Kupinovo
	48
	20
	-
	15
	11
	
	22

	Lalevići
	154
	154
	0
	22
	48
	
	66

	Lazarev Krst
	48
	37
	-
	48
	17
	
	50

	Livade
	131
	161
	+
	39
	52
	
	78

	Lubovo
	-
	23
	+
	0
	7
	
	28

	
	Stanovništvo
	Domaćinstva 
	Stanovi

	Malenza
	2003
	2011
	+

-
	2003
	2011
	+

-
	2011

	
	132
	119
	-
	42
	40
	
	95

	Mandići
	8
	29
	+
	4
	16
	
	45

	Mijokusovići
	93
	97
	+
	33
	31
	
	67

	Mijogost 
	20
	12
	-
	10
	7
	
	15

	Mokanje
	24
	32
	+
	8
	8
	
	33

	Mosori
	5
	39
	+
	2
	14
	
	32

	Musterovići 
	35
	7
	-
	11
	z
	
	26

	Novo Selo
	421
	613
	+
	129
	194
	
	272

	Orja Luka 
	248
	280
	+
	71
	88
	
	107

	Pitoma Loze
	415
	543
	+
	111
	160
	
	291

	Podglavica 
	240
	237
	-
	67
	77
	
	99

	Podvraće
	26
	26
	0
	10
	7
	
	21

	Poljica
	17
	11
	-
	8
	z
	
	14

	Podkula
	285
	327
	+
	82
	89
	
	118

	Potočilo
	34
	48
	+
	15
	20
	
	30

	Povrhpoljina
	51
	44
	-
	21
	18
	
	31

	Požar
	129
	95
	-
	43
	38
	
	69

	Rošca
	111
	39
	-
	43
	22
	
	73

	Ržišta
	5
	z
	-
	4
	z
	
	14

	Sekulići
	143
	142
	-
	46
	45
	
	56

	Sladojevo Kopito
	549
	659
	+
	158
	199
	
	301

	Slap
	40
	50
	+
	19
	20
	
	36

	Slatina
	78
	28
	-
	24
	10
	
	30

	Šobajići
	20
	15
	-
	8
	z
	
	10

	Spuž (g)
	1529
	1722
	+
	414
	508
	
	698

	Sretnja
	30
	22
	-
	14
	9
	
	23

	Strahinjići
	58
	53
	-
	20
	18
	
	29

	Šume
	37
	54
	+
	12
	17
	
	29

	Tvorilo
	33
	27
	-
	19
	14
	
	36

	Vrela
	23
	40
	+
	16
	17
	
	41

	Vinići
	110
	21
	-
	17
	9
	
	17

	Viš
	151
	124
	-
	33
	35
	
	64

	Vučica
	165
	160
	-
	41
	50
	
	79

	Zagorak
	153
	130
	-
	59
	45
	
	101

	Zagreda 
	221
	229
	+
	67
	63
	
	126

	Župa
	26
	41
	+
	12
	21
	
	64


Na području Opštine ima 80 naselja od kojih Danilovgrad (sa 5208 stanovnika) i Spuž (sa 1529 stanovnika) imaju status  urbanih naselja. Od ukupnog broja naselja 60 se nalazi u ravničarskom dijelu  kojem pripadaju Danilovgrad i Spuž, 25 su brdska naselja od 200-600-650 mnv i 4 su planinska naselja  na nadmorskoj visini većoj od 650 m.

Danilovgradsku opštinu karakterišu izražena migraciona kretanja, kako unutar opštine tako i u okruženju. Zadnjih godina izražena su doseljavanja u odnosu na raniji period kada su bila prisutnija odseljavanja domicinog stanovništva  kao posledica procesa industrijalizacije. 
9. Privredna struktura  


Nakon završene tranzicije u prethodnom periodu privrednu strukturu karakteriše sledeće (stanje 2010. godine):


- ukupan broj registrovanih  subjekata poreskih obveznika je 622 i to:

· broj registrovanih privrednih društava  (AD, DOO) 413 ili 66%

· broj registrovanih preduzetnika                               138 ili 22%

· broj javnih preduzeća i ustanova                              27 ili 4.3%

· broj ortačkih društava, NVO i udruženja                   44 ili 7.7%

                                                                                                   622 ili 100%

Od ovog broja, broj privrednih društava  i preduzetnika povećan je u 2008. za 123, 2009 za 29 i 2010 za 30 subjekata.

- Strukura privrednih društava po djelatnosti 413 i to:

· Proizvodnja         17% ili 70 subjekata;

· Trgovina              42% ili 173 subjekta;

· Usluge                 37.6% ili 155 subjekata;

· Ugostiteljstvo         3.4% ili 14 subjekata.

                                                           100 % ili 413 subjekata


- Struktura preduzetnika 138 i to:

· Proizvodnja           3% ili 4 subjekta;

· Trgovina              48% ili 66 subjekta;

· Usluge                 20% ili 27 subjekata;

· Ugostiteljstvo       29% ili 41 subjekata.

                                                           100 % ili 138 subjekata

Prezentirani podaci  govore da se radi o ogromnim strukturnim promjenama kako svojinskim tako i po oblastima i vrstama djelatnosti. Najzastupljenije oblasti su poljoprivreda, prehrambena industrija, prerada kamena, proizvodnja stočne hrane, šumarstvo, prerada drveta, trgovina,  ugostiteljstvo, zanatstvo, usluge, lov i ribolov, a u zadnjim godinama, sve više dobija  na značaju razvoj turizma (vjerski, planinski, tranzitni i sl.). 


Karakteristične su proizvodnje mliječnih proizvoda, hljeba i peciva, kafe i konditorskih proizvoda, začina, sirćeta, papirne ambalaže, ambalaže od plastičnih masa, polietilenska ambalaža, rezana građa, proizvodi od drveta, metalni proizvodi, PVC i aluminijska bravarija, namještaj, konfekcija. Pojedine vrste proizvodnje  prevazilaze potrebe lokalnog i crnogorskog tržišta, a dio proizvoda  se izvozi  (AGK, sokovi i sl). Karakteristična je  i proizvodnja povrća u zatvorenom prostoru najveća u Crnoj Gori, na površini  od preko 80000 m2.


Ovakav trend privrednog razvoja omogućio je zaposlenje od preko 4300 lica različitih profila stručnosti i to:  


- u privrednim društvima



52% ili 2236;


- preduzetnici




  7% ili   301;


- JP i JU




40% ili 1720;


- OD, NVO i udruženja



  1% ili     43.




 





           100% ili 4300


Nezaposlenost se krajem  2010. godine kretala oko 10% što je ispod državnog prosjeka. Struktura nezaposlenih po stepenu stručne spreme je:


- I stepen


164 ili 20.30%;


- II stepen 


  24 ili   2.10%;


- III stepen 


240 ili 29.66%;


- IV stepen 


274 ili 33.84%;


- V stepen


  25 ili   3.20%;


- VI-1 stepen


  15 ili   1.94%;


- VII-1 stepen


  62 ili   7.74%;


- VII-2 stepen


    1 ili   0.12%.



Ukupno


812 ili   100%


Od ukupnog broja ženska populacija je 345 ili 42.8%.

Ovakva kretanja u oblasti privrede omogućila su stvaranje društvenog bruto proizvoda i to:
- u 2002. godini oko 59.500.000 €;

- u 2008. godini oko 84.000.000 €;

- u 2009. godini oko 70.000.000 €.

Tendencija pada u 2009. godini karakteristična je i za 2010. godinu koja se procjenjuje na  oko 25%, što je rezultat  ukupnih recesionih kretanja u privredi Crne Gore.

10. Infrastruktura

Bitna pretpostavka ukupnog razvoja je stanje u oblasti infrastrukture. Istu karakteriše sledeće:
- Putevi: Okosnicu putne infrastrukture čine  Magistralni put Podgorica – Nikšić (M-18) 22 km, regionalni put Danilovgrad – Čevo (R-23) 12 km, lokalni putevi  KPD – Danilovgrad – Glava Zete 27 km, Spuž – Martinići – Danilovgrad 10 km, drugi lokalni i nekategorisani putevi ukupne dužine oko 450 km. Kvalitet putne infrastukture se stalno unapređuje. 

- Željeznica: Pruga Podgorica – Nikšić 5 km je u završnoj fazi rekonstrukcije i elektrifikacije.


- Elektro-energetski sistem: Hidrocentrale Slap i Glava Zete (Perućica), TS 110/35, TS 35/10 i ostale, visokonaponska i niskonaponska mreža. Izgrađena  infrastruktura je dobra osnova  za unapređenje i povećanje kapaciteta sistema. Elektificirana su sva naselja.


- Vodovodni sistem: Osam kaptiranih  vodoizvorišta i preko 550 km primarne i sekundarne mreže sa ostalom hidrograđevinskom nadgradnjom obezbeđuju potrebe Opštine na ovom nivou i sa dugoročnom perspektivom.


- Telekomunikaciona infrastruktura: Raspoloživi kapaciteti koji se sastoje  od zemljišta zgrade  i drugih objekata u kojima je smještena oprema, kablovska kanalizacija, antenski stubovi i prateća infrastruktura  obezbjeđuju pokrivenost prostora Opštine. 


- Ostala komunalna infrastruktura se permanentno održava i nadograđuje shodno raspoloživim mogućnostima. U toku je izrada velikog broja projekata u svim infrastrukturnim oblastima koji će činiti okosnicu razvoja i realizacije u narednih 7 godina. 


11. Društvene djelatnosti


Obrazovanje


Duboki su istorijski korijeni razvoja obrazovanja na ovom prostoru počev od prvih osnovnih škola u manastiru Ostrog i Orjoj Luci, pa do prve poljoprivredne škole  na Ždrebaoniku, prve Učiteljske škole u Danilovgradu, realke i niže realke pa do današnjih dana kada imamo:


- predškolsku ustanovu  JU „Irena Radović“;

- osmogodišnje škole (4): JU „Vuko Jovović“ Danilovgrad; JU „Njegoš“ Spuž; JU „Blažo    Mraković“ Zagarač i JU „Miroslav Koljenšić“ Slap. 

- srednju školu JU Gimnazija „Petar I Petrović Njegoš“

- druge škole: JU Policijska akademija i Muzička škola. 

Broj lica koja pohađaju ove škole je iz godine u godinu sve veći, a kvalitet nastave i uspjeh sve bolji. 

Kulturna dobra

Danilovgrad je prvi urbanistički grad u Crnoj Gori koji je započet 1869. godine po projektu arhitekte Dragiše Milutinovića. Pored grada na Ćeranića glavici,  tu je i Most na Zeti i prvi vodovod od Slatine do Ćeranića glavice kojeg je finansirao ruski profesor medicine Zaharin. Na prostoru opštine Danilovgrad mnogo ranije sagrađeno je više objekata izuzetne kulturno – istorijske vrijednosti: manastir Ostrog, manastir Ždrebaonik, Spuška tvrđava sa Tabljom, crkva Sv. Vračevi u Slatini, Adžin most, most Jelene Ažujske, bolnica na Bralenovici i mnogi drugi, a među njima i 45 mjesnih i bratstveničkih crkava. U drugoj polovini XX vijeka podignuto je više spomen obilježja koja čuvaju uspomene na borbu protiv fašizma. Na ovom prostoru nalaze se  i mnoga arheološka nalazišta: Martinićke gradine, Sige, Crkvine, Zidanice Jelenak, Koljat, pećina nezbroj-Podvraće, Stuvendula u Garču i Djevojačka pećina, Gornji Rsojevići, Gornji Frutak i mnoga druga u kojima su pronađeni brojni ostaci iz prošlih vremena i koja predstavljaju veliko bogatstvo muzeja u Danilovgradu.

Kulturna zbivanja na prostoru Opštine su sve izraženija. Tradicionalne su postale manifestacije: obilježavanje Martinićke bitke, Julske vatre mladih, Rijekom Zetom, Kraj zelene Zete, Savremena crnogorska skulptura, Internacionalni vajarski simpozijum, Umjetnici zavičaju, Crnogorski dani humora i satire, Polumaraton, Spuško ljeto, Katunske sportske igre i druge koje okupljaju veliki broj  građana sa užeg i šireg prostora. 

Nosioci ovih aktivnosti  zajedno sa drugim subjektima u Opštini  su Centar za kulturu sa Zavičajnim muzejom i Umjetnička kolonija, koja je već stekla međunarodni ugled. 

Zdravstvo

JU Dom zdravlja „Dimitrije Dika Marenić“ sa ambulatnom stanicom u Spužu i mjesnim ambulantama Zagarač, Slap, Glava Zete i Bandići je nosilac ove aktivnosti. Primarna zdravstvena zaštita sa Hitnom pomoći je osnovni zadatak ove javne ustanove, a u saradnji sa Kliničkim centrom Crne Gore organizovane su skoro sve specijalističke  službe. Dom zdravlja je nosilac pilot-projekta ranog otkrivanja raka dojke i debelog crijeva.

Sport, fizička kultura i rekreacija djece, omladine i odraslih

Na području Opštine je sagrađeno više sportskih objekata koji služe svim građanima, a posebno  djeci i omladini i to:  sportska hala Danilovgrad, sportska hala „Kalezić“, stadion „Braća Velašević“ Danilovgrad, stadion u Spužu, Stadion malih sportova u Danilovgradu, stadion za mali fudbal „San Siro“ u Spužu, te sportski objekti u okviru Kasarne „Milovan Šaranović“ i Sportska dvorana  sa streljanom u okviru  Policijske akademije koja je u izgradnji i koji će biti  na usluzi građanima. 

Na području Opštine zastupljeni su sledeći sportovi: fudbal, rukomet, košarka, odbojka, karate, džudo, šah, atletika, planinarstvo i ribolov. Organizovan je u 18 klubova koji se takmiče  u raznim rangovima takmičenja, a okupljaju preko 2200 članova. 

12. Javne institucije

Na području opštine Danilovgrad egzistiraju i funkcionišu  državne i lokalne institucije:

a) Državne institucije

 - Vojni centar Crne Gore – Kasarna „Milovan Šaranović“;

- Policijska akademija;

- Foreznički centar;

- Uprava policije – Odjeljenje bezbjednosti;

- Zavod za izvršavanje krivičnih sankcija;

- Dom za azilante i izbjeglice – u fazi izgradnje;

- Regionalna škola  za državne kadrove – RESPA;

- ostale institucije: Osnovni sud, Područni organ za prekršaje, zajedničke institucije sa opštinama Podgorica, Cetinje i Kolašin u oblasti socijalne zaštite, zapošljavanja, poreske uprave, nekretnina, arhiv građe, Fond zdravstva i vršenje inspekcijskih poslova od strane državnih organa.

b) Lokalne institucije

- Organi lokalne samouprave su Skupština Opštine i Predsjednik Opštine. 

- Organi lokalne uprave su: Glavni administrator, Menadžer, Sekretarijat za opštu upravu i društvene djelatnosti; Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam, komunalno – stambene poslove i zaštitu životne sredine; Sekretarijat za imovinu; Komunalna policija; Služba zaštite; Služba za zajedničke poslove.

- Javne ustanove i preduzeća su: Centar za kulturu; Umjetnička kolonija; Turistička organizacija Danilovgrad; lokalni radiodifuzni centar „Radio Danilovgrad“;Javno komunalno zanatsko preduzeće (buduće JP „Vodovod i kanalizacija“ i JP „Komunalije“); Direkcija za saobraćaj, održavanje i izgradnju puteva na području opštine Danilovgrad; Javno preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba Danilovgrad. 

13. Zaključak 

Prezentirani podaci o Profilu opštine Danilovgrad koji je uređen na osnovu najsvježije  informacione osnove i stvarnog stanja u Opštini na početku planskog perioda su realna osnova za izradu Strateškog plana razvoja za period 2011 - 2017 godine. 

Stvarno ili sadašnje stanje je rezultat ostvarenih ciljeva i pravaca razvoja iz prethodnih  perioda i realizacije  prioriteta  saglasno prethodno utvrđenim  planskim dokumentima. To potvrđuje  i činjenica  da je VIP 2005-2009 investiciono ostvaren za oko 3 puta više (planirano oko 10 miliona, a ostvaren sa blizu 30 miliona €).

Pri tome ističemo i kompatibilnost ovog dokumenta sa planskim dokumentima koji su već donešeni, a odnose se  na Višegodišnji investicioni plan  za period 2010.-2014. godine kojim su predviđena  ulaganja u iznosu  od 34.412.000 € i Strategiju održivog razvoja opštine Danilovgrad kao dugoročni dokumenat usvojen 05.04.2011. godine  i koji u cjelosti pokriva ovaj planski period. 

Istovremeno ističemo i kompatibilnost ovog dokumenta sa nacionalnim i regionalnim strategijama  i Strateškim planovima razvoja Crne Gore. Takođe ističemo  da je u izradi  primijenjena nova metodologija strateškog planiranja, usaglašena sa Strategijom regionalnog razvoja Crne Gore.

III SWOT ANALIZA 

SWOT je skraćenica od engleskih riječi strenglts (snaga, prednosti), weaknesses (slabosti, nedostaci), opportunities (šanse, prilike) i threats (prijetnje). 

Ustvari, SWOT analiza predstavlja presjek svih faktora koji utiču na stanje i razvoj privrede. Prednosti i nedostaci su unutrašnji pozitivni i negativni elementi na koje se može uticati, dok su šanse i prijetnje spoljašnji pozitivni i negativni  elementi na koje se ne može uticati, ali se mogu predvidjeti i usaglašavati.

* S – prednosti, snage

- povoljan geostrateški položaj;


- povoljna saobraćajna povezanost;


- povoljni uslovi za življenje i bavljenje biznisom; 


- raspoloživi prirodni resursi (zemljište, šume, vode, klima, mineralni resursi, biodiverzitet);


- raspoloživa kulturna dobra;


- očuvana prirodna sredina; 


- ljudski faktor (povećanje broja stanovnika pretežno doseljavanjem);

- prostorno-planska dokumentacija; 


- ekološki čist i ambijentalno bogat geografski položaj; 


- tradicija i prepoznatljivost određenih vrsta proizvodnji;


- dobri uslovi za bavljenje novim vrstama  poljoprivredne proizvodnje (proizvodnja u zatvorenom prostoru i proizvodnja organski čiste hrane);


- blizina velikim potrošačkim centrima (Podgorica, Nikšić, primorje i sl.);


- povoljan institucionalni osnov za podršku razvoju;


- povoljna finansijska  podrška za razvoj prioritetnih  privrednih grana;


- izražena nacionalna  opredjeljenja za razvoj  strateških državnih projekata; 


- povoljne  inicijative za rešavanje regionalnih i nacionalnih projekata;


- zadovoljavajući politički dijalog.


* W  – nedostaci, slabosti


- izražena unutrašnja migraciona kretanja;


- pražnjenje ruralnih područja – neizgrađena infrastruktura na selu;



- nedostatak strateškog pristupa u razvoju turizma i nedostatak smještajnih kapaciteta;


- nepovoljna starosna struktura poljoprivrednih domaćinstava;


- nedovoljna iskorišćenost svih raspoloživih prirodnih i kulturnih resursa;


- zastarjelost tehnologija kod nekih vrsta proizvodnje;


- nedovoljna standardizacija i slaba konkurentnost;


- nedovoljna povezanost poljoprivrednih proizvođača i drugih poslodavaca;


- zastarjela oprema i pojedini segmenti infrastrukture;


- nedostatak baze podzemnog katastra;


- nizak standard građana;


- nepostojanje sistemskih mjera za podsticaj razvoja informacionih sistema.


* O  - šanse, prilike


- priliv stranih direktnih investicija;


- mogućnost investiranja kroz uključivanje dijaspore;


- modernizacija željeznice;


- otvorena mogućnost za uspostavljanje privatno-javnog partnerstva;


- intencija za rešavanje krupnih infrastrukturnih problema na međuopštinskom i regionalnom nivou – ravnomjeran razvoj Opštine u svim oblastima po usvojenom konceptu);


- fondovi Vlade Crne Gore i Evropske unije za razvoj poljoprivrede u ruralnim i planinskim područjima;


 - ravnomjerni regionalni razvoj Crne Gore;


 - postojanje fizičkog prostora koji bi mogao  lako da se stavi u funkciju razvoja;


 - privredne zone;


 - EU i PA fondovi; 


 - detaljni urbanistički planovi za posebnu namjenu;


 - strane donacije i bespovratni krediti;


 - organska poljoprivreda – eko hrana;

             -  turizam (kulturni, planinski, izletnički, eko turizam i sl.);


 - decentralizacija vlasti.


* T - prijetnje


- rastuće migracije stanovništva, naročito mladih i obrazovanih (selo – grad); 


- nedovoljno brendiranje proizvoda i usluga (standardi);


- nelojalna konkurencija na tržištu roba i usluga;


- rastuća i veoma zahtjevna tražnja;


- nedovoljni izvori eksternog  finansiranja;


- visoki ekološki zahtjevi od strane stranih investitora i potencijalnih tržišta;


- neodrživo  trošenje prirodnih resursa;


- elementarne nepogode i požari;


- porast bolesti zavisti;


- pad životnog standarda;


- korupcija;


- siva ekonomija.

Z a k lj u č a k 


Na osnovu analiziranih potencijala opštine Danilovgrad i urađene SWOT analize za naredni period od 7 godina mogu se izvući sledeći zaključci:


- Na raspolaganju su značajni prirodni resursi koji nijesu iskorišćeni;


- Postoji značajan potencijal za razvoj određenih privrednih grana: poljoprivreda, industrija, drvoprerada, šumarstvo, turizam,..


- Raspoloživi ljudski resursi su zadovoljavajući;


- Fleksibilnost  korišćenja materijalnih i ljudskih resursa;


- Cijela zajednica iskazuje spremnost za promjene i prilagođava im se;


- Lokalna uprava je pokazala odlučnost da upravlja promjenama;


- Na osnovu započetih razvojnih projekata može se prognozirati porast kvaliteta života  u narednom periodu;


- Planirani projekti  potiču od subjekata koji će ih implementirati, što upućuje na izvjesnost  ostvarivanja definisanih ciljeva. 

IV STRATEŠKI CILJEVI I PRIORITETI


1. Strateška vizija opštine Danilovgrad -  Zadatak

Stvaranje povoljnijeg ambijenta za ostvarivanje vizije i strateških ciljeva i prioriteta privrednog razvoja kroz aktivnu i sistematsku saradnju  i koordinaciju sa svim činiocima i nosiocima razvoja koji djeluju u opštini Danilovgrad  i u Crnoj Gori.


Ovakav zadatak zasnovan je na već usvojenoj Strategiji održivog razvoja opštine Danilovgrad koja je utemeljena na nacionalnoj strategiji održivog razvoja.
             Strategija je definisana kao:

· Vizija ekonomskog razvoja zasniva se na  posvećenosti opštine oporavku lokalne privrede i ubrzanju ekonomskog rasta kroz stimulisanje  produktivnosti, inovativnosti i preduzetništva, ali u okviru raspoloživih  kapaciteta ekosistema, koji se ostvaruje kroz integrisanje  politike zaštite životne sredine u ekonomske procese;

· Socijalna vizija kroz koju opština  teži da osigura jednakost i ravnopravnost svih njenih građana, što pravičniju raspodjelu ekonomskih resursa i dobiti, sa naročitim fokusom na poboljšanje uslova života najugroženijih grupa;

· Ekološka vizija apostrofira odgovornost opštine i svih činilaca za održivo korišćenje i upravljanje prirodnim resursima i očuvanje životne sredine, sa ciljem osiguranja kvaliteta života sadašnjih, ali, podjednako važno, i budućih generacija;

· Etička vizija  je i na lokalnom nivou uvažena kao jedan od ključnih segmenata održivog razvoja. Bazira se na potrebi jačanja participativnog pristupa u procesu  donošenja odluka, kroz izgradnju kapaciteta i podsticanje principa  zajedništva i solidarnosti;

· Kulturna vizija promoviše multikulturalni karakter opštine kao način jačanja kohezije cjelokupnog društva. Definiše potrebu i za očuvanjem kulturne raznolikosti i identiteta.
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LOKALNA UPRAVA


Održivi razvoj će se odvijati u osnovnom trouglu, čiju bazu čine prirodni resursi i životna sredina, u jednom uglu i infrastruktura u drugom uglu. Tu bazu razvoja organizuju i realizuju institucije i ljudski resursi  i interesne grupe. Da bi koncept bio ostvarljiv  u centru je obezbjeđenje  investicija za projekte. Rezultanta svega toga treba da bude održivi razvoj. U kružnom toku, oko centralnog trougla, su ostale institucije i djelatnosti koje čine ukupno funkcionisanje lokalne zajednice. 

Očekivanja


Do kraja 2017. godine opština Danilovgrad treba da postane opština dinamičnog razvoja, prepoznatljiva po novim investicijama, po najpovoljnijim uslovima za razvoj preduzetništva, po racionalnom korišćenju  prirodnih resursa, po proizvodnjama organske hrane i proizvodnjama koje ne zagađuju životnu sredinu, po zdravoj životnoj sredini, po atraktivnosti za investiciona ulaganja  i po obrazovanom  kadru u skladu sa potrebama tržišta. Sve će to paralelno pratiti povećanje konkurentnosti, stepena razvijenosti i dohotka građana.


2. Strateški ciljevi razvoja


U skladu sa Strategijom održivog razvoja  kao dugoročnim razvojnim dokumentom  definišu se sledeći strateški ciljevi i pretpostavke  razvoja opštine Danilovgrad za narednih 7 godina (2011-2017) i to:

· Valorizacija prirodnih resursa. Osnovni prirodni resursi  Opštine su: poljoprivredno zemljište, arhitektonsko – građevinski kamen, šume – drvna masa, vode – Zeta i pritoke, klimatski uslovi;

· Valorizacija mogućnosti  radom aktivnog stanovništva, što podrazumijeva obrazovne, intelektualne, duhovne, kulturne i druge stvaralačke  sposobnosti stanovništva sa kojima Opština raspolaže, kao i druge kadrovske potencijale koje je u mogućnosti da iskoristi;

· Valorizacija geo-strateškog položaja Opštine. Opština je na centralnoj poziciji Crne Gore, povezuje najveće privredne centre. U tome vidi sopstvenu šansu  razvoja. Tranzitni karakter područja podrazumijeva stvaranje uslova za brži i veći razvoj Opštine, koji su na pravcima ostvarivanja strateških razvojnih ciljeva Crne Gore, kao i susjednih opština Podgorica, Nikšić, Cetinje i šire;

· Valorizacija kulturnih dobara. 

· Finansijske mogućnosti Opštine. Cilj je da se maksimalno iskoriste sopstvene finansijske mogućnosti Opštine kao jedinice lokalne samouprave i maksimalno  angažuju sredstva građana i drugih subjekata sa ovog i šireg područja. Sredstva Opštine su ograničena. Međutim, objektivno i sa sigurnošću računamo na:

- veća državna ulaganja u strateške programe razvoja Crne Gore, na ovom prostoru;

- još veće interesovanje domaćih i stranih investitora  za realizaciju programa raznih sadržaja u skladu sa definisanom Strategijom održivog razvoja;

- veće angažovanje postojećih i registrovanih  subjekata na ovom prostoru;

- veće angažovanje građana za konkretne programe koji su u neposrednom interesu.


Ukupne raspoložive mogućnosti Opštine će do kraja biti na raspolaganju i stimulativne za sve programe koji se utvrđuju ovim dokumentom. Bez obzira na ograničene finansijske mogućnosti Opštine, kao jedinice lokalne smaouprave, utvrđene su potrebe razvoja saglasno ciljevima. U tu svrhu predviđena je valorizacija  raspoloživih resursa  i usklađena sa strateškim opredjeljenjima Crne Gore. Podrazumijeva se kompatibilnost  pojedinih programa  sa razvojnim opredjeljenjima države, potrebama građana i privrednih subjekata Opštine, zasnovanih na sopstvenim resursima, izvoznoj orijentaciji  i što manjoj uvoznoj zavisnosti. Programi koje Opština treba da podrži, bez obzira na mogućnosti finansijske podrške ili učešća u  realizaciji, posebno u dijelu privrednog razvoja, se već realizuju. 


3. Strateški prioriteti i mjere (ciljevi) za realizaciju projekata

U skladu sa definisanim strateškim ciljevima i pretpostavkama predlažu se sledeći strateški prioriteti:


Strateški prioritet 1: Razvoj ekonomije i privlačenje direktnih investicija.


Strateški prioritet 2: Razvoj infrastrukture.


Strateški prioritet 3: Urbanističko planiranje i uređenje prostora. 


Strateški prioritet 4: Socijalni razvoj.


Strateški prioritet 5: Kulturni razvoj.


Strateški prioritet 6: Ekološki razvoj.


Strateški prioritet 7: Podrška razvoju državnih institucija na području opštine Danilovgrad.

             Strateški prioritet 8: Međuopštinska saradnja


STRATEŠKI PRIORITET 1


Strateški prioritet 1: Razvoj ekonomije i privlačenje direktnih investicija 

Operativni ciljevi:


Cilj 1: Razvoj MSP i preduzetništva


S obzirom da strukturu privrednih subjekata pored javnih preduzeća  čine MSP i preduzetnici, a imajući u vidu rezultate ostvarene  u prethodnom periodu, cilj je da se nastave i pojačaju mjere  na otklanjanju biznis barijera, obezbjeđivanju subvencija  i poreskih olakšica, kao i subvencioniranih kamatnih stopa za prioritetne privredne grane  kroz određene razvojne programe. Javna preduzeća  treba organizaciono, kadrovski i tehničko-tehnološki osposobljavati za vršenje  funkcija zbog kojih su osnovani, što je takođe u funkciji  razvoja MSP i preduzetništva. To se posebno  odnosi na JKZP koje treba segmentirati, a sve skupa treba finansijski podržavati direktno i kroz  specifične programe preko Vlade i međunarodnih institucija.


Cilj 2: Standardizacija proizvoda


Od izuzetne važnosti  za savremeno poslovanje kod proizvodnje i usluga je preduzimanje mjera  za standardizaciju  proizvoda (ISO, certifikati i dr.). Time se postiže  prepoznatljivost, povjerenje i sigurnost kupaca, potvrđuje  zaposlenima da rade po unaprijed definisanim obavezama i odgovornostima, omogućavaju smanjenje gubitaka, potvrđuju konkurenciju unutar subjekta, unapređenje unutrašnjih procesa i sl. Sve će se to odraziti  na položaj na tržištu  i ukupnu uspješnost poslovanja.


Cilj 3: Unapređenje lokalne samouprave


Cilj obuhvata povećanje efikasnosti rada nadležnih organa lokalne uprave, permanentnu edukaciju službenika i namještenika uz kontinuirano usklađivanje rada lokalne uprave sa važećim standardima. Od posebnog značaja je dobra i efikasna komunikacija na svim područjima, a naročito komunikacija sa poslovnim sektorom pa bi bilo racionalno razmišljati o formiranju Kancelarije za ekonomski razvoj. Istovremeno treba raditi na formiranju elektronske opštine i sprovođenju racionalizacije u organima lokalne uprave. Sve to skupa podrazumijeva izradu i donošenje pojedinačnih programa i odgovarajućih odluka o njihovoj realizaciji.


Cilj 4: Privlačenje direktnih investicija 


Opština Danilovgrad  je prepoznala značaj direktnih domaćih i stranih investitora. Iskustva iz prethodnog perioda su dobra osnova za unapređenje rada organa lokalne uprave i javnih preduzeća razvijanjem sistematskog aktivnog pristupa  u cilju poboljšanja komunikacije sa potencijalnim investitorima. Od posebnog značaja  je formiranje investicionog  okvira koji će se baviti  praćenjem stranih investicija. Investicioni okvir treba tražiti u partnerstvu privatnog i javnog sektora. Zato treba uraditi i promovisati Plan za privlačenje stranih direktnih investicija u indetifikacionim prioritetnim privrednim sektorima (poljoprivreda, šumarstvo, turizam, energetika i dr.). To svakako treba uraditi u okviru utvrđenih privrednih zona   koje treba maksimalno osposobljavati. Prostor za ovo koji se nudi od strane brojnih domaćih i stranih  subjekata je jako veliki, pa je neophodno  odabrati prave  i konkurentne programe. Na ovaj način treba pokušati sa realizacijom projekta trga u Danilovgradu kao i realizaciju golf terena  u Viškom polju.


Cilj 5: Privatno – javno partnerstvo, zaposlenje stručnih ljudi i formiranje biznis centra


Ovaj cilj je strateškog karaktera, jer se kroz podsticanje razvoja MSP i preduzetništva i stimulaciju javno-privatnog partnerstva direktno utiče na povećanje zaposlenosti, povećanje konkurentnosti lokalne privrede, te na poboljšanje životnog standarda  svojih građana. 


Podsticajne mjere  za razvoj biznisa, načela efikasne administracije i primjere dobre prakse treba nastaviti i unapređivati shodno ukupnim kretanjima i potrebama.


Biznis inkubator sa kojim se otpočelo treba unaprijediti do nivoa formiranja Biznis centra koristeći već stečena iskustva u drugim sredinama.  


Cilj 6: Održivo upravljanje resursima 


Potencijalne prirodne resurse opštine Danilovgrad čine:


- samoobnovljivi resursi (voda, vjetar, sunčeva energija);


- obnovljivi resursi (šume, poljoprivredno zemljište itd);


- neobnovljivi resursi (arhitektonsko-građevinski kamen, glina i dr.);


Svaki od ovih resursa zahtijeva posebne mjere upravljanja sa stanovišta održivosti.


Ovakva struktura prirodnih resursa omogućava razvoj sledećih djelatnosti: poljoprivreda i prehrambena industrija, šumarstvo i drvo – prerada, proizvodnja i prerada građevinsko-tehničkog kamena, proizvodnja na bazi gline, korišćenje vodnog potencijala za proizvodnju energije i preradu vode za piće, lovstvo i ribolovstvo.


Stvaranjem uslova za življenje i obrazovanje ljudskih resursa postoje osnovna pokretačka poluga za razvoj svih djelatnosti, a raspoloživi kulturni resursi dodatno stimulišu razvoj turizma, uslužnih djelatnosti, trgovine i drugih interaktivnih djelatnosti.


Cilj 7: Podsticanje razvoja poljoprivrede i ruralnog područja 


Ovaj cilj će se realizovati unapređenjem stočarstva, voćarstva, vinogradarstva, povrtlarstva, realizacijom programa na ruralnom području, zaštitom poljoprivrednog zemljišta, stvaranjem plodnog zemljišta. Poseban značaj dobijaju ulaganja u ratasrku proizvodnju u zatvorenom prostoru (plastenici). Tržišna valorizacija poljoprivredne proizvodnje  je najznačajniji podsticaj, što podrazumijeva da poljoprivrednu proizvodnju treba integralno posmatrati sa razvojem prehrambene industrije i drugih kapaciteta koji su  u toj funkciji (pijace, sušare, otkupni centri, hladnjače i dr.).


Cilj 8: Promocija organske  poljoprivredne proizvodnje


S obzirom  na raspoložive kapacitete u oblasti poljoprivrede, posebno u dijelu poljoprivrednih površina u ravničarskom i ruralnom području, sasvim je realno planirati razvoj  organske poljoprivrede. Sasvim je razumljivo da se radi o specifičnoj i zahtjevnoj vrsti proizvodnje sa vrlo izvjesnom perspektivom, to je neophodno pristupiti njenom promovisanju i koristiti mogućnosti koje za to pruža nadležno Ministarstvo i međunarodne organizacije UNDR i dr.


U tom cilju urađen je inicijalni  dokument  od strane Opštine sa mogućim vrstama programa  za ovu vrstu proizvodnje  sa kojim će se otpočeti  aktivnosti promocije.


Ovakav pristup  je neophodan jer potencijalne proizvođače  treba detaljno upoznati i edukovati s obzirom da se radi  o vrlo visokim standardima EU. Zato su neophodne stručne edukacije i posebne tehnologije  koje se moraju striktno poštovati  uz propisane procedure propisima  koji regulišu ovu oblast počev od registracije, certifikata i sl.


U procesu promocije  treba koristiti  sve moguće oblasti poljoprivrede  i načine edukacije subjekata na svim područjima Opštine. 


Treba razmišljati i o formiranju Udruženja proizvođača organske poljoprivrede radi zajedničkog nastupa, kako na tržištu, tako i u procesu edukacije.


Na ovakav način očekivati je da se dođe do brendova po kojima je Opština prepoznatljiva, a istovremeno su u funkciji razvoja turizma i zdravlja ljudi.


Cilj 9: Korišćenje rijeke Zete


Vodni potencijal  i dužina toka rijeke Zete su izuzetno veliki i predstavljaju ogromno bogatstvo  Opštine. Realno je da se iskoristi za:


- proizvodnu električen energije kroz povećanje kapaciteta postojećih  HE „Slap“ i „Glava Zete“ i izgradnjom nove HE „Rošca“;


- uzgoj raznih, posebno autohtonih riba i izgradnjom ribnjaka na više lokaliteta i naravno razvoj ribolova;


- turističke svrhe po raznim osnovama i navodnjavanje priobalnih površina.


U valorizaciji ovog potencijala treba računati na proizvodnju električne energije , na ulaganje novoosnovanog crnogorsko – norveškog preduzeća „Zeta energy“ kao i na druge domaće i strane investitore sa svim nabrojanim mogućnostima.


Cilj 10: Stvaranje uslova i podsticaj razvoja turizma


Razvoj turizma u opštini Danilovgrad je u povoju. Postoje uslovi za razvoj, prije svega kulturnog, a zatim planinskog, ruralnog, izletničkog i tranzitnog turizma.


Manastir Ostrog, manastir Ždrebaonik, Glava Zete, Studeno, Ponikvica, Vukotica i sl.

 Najvažnija arheološka nalazišta, Spuška tvrđava, Gradina i druge, su glavne turističke destinacije.


Izgradnja turističke infrastrukture (put Ostrog – Ždrebaonik i drugih puteva, izgradnja eko-sela, hotela, biciklističkih staza, prostora za kampovanje i sl.) je od izuzetnog značaja  za razvoj ove djelatnosti. Rešavanje jezera na Ponikvici je takođe izuzetno značajno. Posebna pažnja posvetiće se eko-katunima.

Razvoj ove djelatnosti se mora cjelovito programski sagledati čemu se već pristupilo.


Cilj 11: Podsticanje razvoja lovstva i ribolovstva

Uslovi za razvoj ovih djelatnosti na području opštine Danilovgrad evidentno postoje. Lovno područje zahvata prostor od oko 48000 ha, a rijeka Zeta je vrlo pogodna  za uzgoj riba, izgradnju ribnjaka i bavljenjem ribolovstvom. Ovim poslovima bavi se Javno preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba.


U cilju valorizacije ovog resursa urađen je Program razvoja lovstva (2011.-2020.). Saglasno ovom programu treba uraditi niz aktivnosti kako bi se  ovaj resurs doveo do nivoa ekonomske valorizacije.


Cilj 12: Osposobljavanje privrednih zona


Prostornim planom Opštine utvrđene su privredne zone na području Opštine. Cilj je da se uradi poslovni plan funkcionisanja  privrednih zona  koji bi obuhvatio  detaljne uslove i procedure za poslovanje kao i podsticajne mjere  za potencijalne investitore. Zone je neophodno privesti namjeni i obezbijediti sa odgovarajućom infrastrukturom.


STRATEŠKI PRIORITET 2.


Strateški prioritet 2: Razvoj infrastrukture


Operativni ciljevi:


Cilj 1: Razvoj saobraćajne infrastrukture


Cilj obuhvata realizaciju projekata usmjerenih na eliminaciju  problema u saobraćaju, u urbanom i ruralnom području, kao i projekte  izgradnje novih saobraćajnih elemenata. Cilj takođe obuhvata izradu projektne dokumentacije za izgradnju novih kapaciteta saobraćajnica, rekonstrukciju postojećih, izgradnju i adaptaciju parking prostora, instalacija kompletnog saobraćajnog mobilijara, kao i infrastrukture za nesmetano  odvijanje pješačko-biciklističkog saobraćaja.


Cilj 2: Razvoj hidrotehničke infrastrukture


Snadbijevanje vodom vrši se sa 8 kaptiranih vodoizvorišta i preko bistijerni  u dijelu ruralnog  područja. Poslovima vodosnadbijevanja i rešavanjem otpadnih voda (fekalnih i atmosferskih) baviće se novoosnovano javno preduzeće „Vodovod i kanalizacija“ Danilovgrad. Ovaj cilj obuhvata  rekonstrukcije i zaštitu  vodoizvorišta, izgradnju  novih vodovoda u dijelu primarne i sekundarne  mreže, snadbijevanje vodom ruralnog područja, rekonstrukcije primarne i sekundarne vodovodne mreže posebno u dijelu zamjene azbestnih cijevi koje su izbačene iz upotrebe iz zdravstvenih razloga, rešavanje  atmosferskih i fekalnih voda, izgradnjom odgovarajućih sistema u zahvatu GUP-a sa sistemima za prečišćavanja u cilju zaštite životne sredine, izgradnju i rekonstrukciju pratećih hidrotehničkih  objekata (pumpne i prepumpne stanice, bazeni i sl.)


Cilj 3: Unapređenje snadbijevanja električnom energijom


Ovaj cilj podrazumijeva ulaganje dodatnih napora  za obezbeđenje sigurnosti snadbijevanja električnom  energijom kako domaćinstava, tako i svih ostalih subjekata na području Opštine. Dotrajalost postojeće elektro-mreže i sve veći zahtjevi sa razvojnog aspekta upućuju na potrebu izrade projektne dokumentacije za rekonstrukciju dijela postojećih  i instalaciju novih postrojenja i opreme kako bi se eliminisali  prekidi i problemi u napajanju i urbanog i ruralnog  područja Opštine. Sadašnju mrežu čine  TS 110kw (Moravica), zatim TS 35kw (Danilovgrad, Podanje i Glava Zete), TS 10kw i 0.4kw, te kilometarski vazdušni i kablovski visokonaponski i niskonaponski vodovi. Ulaganja u rekonstrukcije,  modernizacije i održavanje  u protekle 4 godine su bila vrlo dinamična  i prosječno godišnje su se kretala do 800.000 €. Ukoliko bi se ta ulaganja nastavila približno istom dinamikom nastavila i u narednih 5 godina može se očekivati stabilnost u funkcionisanju sistema i sa stanovišta projektovane dinamike ukupnog razvoja Opštine. Uz to računa se i na korišćenje  alternativne energije  posebno solarne. 


Cilj 4: Održavanje telekomunikacija


Postojeće stanje telekomunikacione mreže je na zavidnom nivou i ista može zadovoljiti potrebe budućeg  razvoja. Neophodno je održavati i tehnološki dograđivati.


Cilj 5: Razvoj ostale komunalne infrastrukture


U cilju zadovoljavanja potreba stanovništva i daljeg  ukupnog razvoja neophodno je obezbijediti sredstva  i stvarati uslove za realizaciju brojnih  programa koji su u funkciji boljeg života građana  i podizanja kulturnog nivoa sredine, a posebno urbanog dijela Opštine. Za tu svrhu urađen je značajan broj programa i projekata.


Cilj 6: Upravljanje otpadom


Cilj je da se podigne organizacioni nivo  i kvalitet sakupljanja čvrstog otpada. To će se postići osnivanjem posebnog JP za komunalije koje će nastati segmentacijom JKZP  i njegovim organizacionim, kadrovskim i tehničko – tehnološkim osposobljavanjem  i sinhronizacijom sa centralnom deponijom „Livade“, selektovanim sakupljanjem otpada i izgradnjom reciklažnog  centra. U tu svrhu realizovaće se program „Unapređenje upravljanja otpadom u opštini Danilovgrad“ koji je odobren od strane EU i Vlade Crne Gore, a koji sadrži sledeće komponente:


- prikupljanje i transport selektivnog otpada;


- mašinsko čišćenje i pranje javnih površina;


- sanacija nelegalnih smetlišta.


Veoma važan cilj ovog projekta je povećanje svijesti građana i poslovnih subjekata o selektivnom prikupljanju otpada.


STRATEŠKI PRIORITET 3.


Strateški prioritet 3: Urbanistička planiranja  i uređenje prostora


Operativni ciljevi:


Cilj 1: Postovanje usvojenih prostornih planova


Opština Danilovgrad donijela je sledeća prostorno – planska dokumenta:


- Prostorni plan Opštine za period  do 2020. godine;


- Generalni urbanistički plan Danilovgrad za prostor od 864 ha, sa detaljnom razradom;


- Detaljni plan „Gradsko jezgro“;


- Više lokalnih studija lokacija i drugih planova nižeg reda;


- Za pojedine prostore urađeni su idejni projekti, a za dio  i glavni i izvođački planovi.


Cilj toga je da se na unaprijed osmišljen način usmerava uređenje i korišćenje prostora. Ovim planovima definisane su namjene i uslovi gradnje, što je od izuzetnog značaja sa stanovišta usmjeravanja  i planiranja ukupnog društveno – ekonomskog razvoja Opštine kao cjeline i svakog njenog dijela pojedinačno.


Cilj 2: Izrada novih prostornih planova


U skladu sa novim Zakonom o prostornom planiranju neophodno je donijeti Prostorno – urbanistički plan koji bi obuhvatio ukupni prostor Opštine. Aktivnosti za izradu  ovog plana su u toku i završetak se očekuje krajem ove godine. Sredstva za izradu ovog plana obezbijediće nadležno ministarstvo.


Osnovni ciljevi ovoga plana treba da budu zaštita poljoprivrednog zemljišta od prenamjene, definisanje nove lokacije gradskog groblja, definisanje statusa pojedinih kapela, crkava i drugih objekata, kao recimo, lokaciju za golf terene u Viškom polju. Poljoprivredne površine u odnosu na prethodno stanje su osjetno smanjene (sa 17000 na 11000 ha), prema popisu koji je izvršen 2010. godine.


Saglasno rješenjima koja se usvoje  u novom Prostorno – urbanističkom planu treba pristupiti usaglašavanju i izradi novih lokalnih prostorno – urbanističkih planova  kao što su: usklađivanje GUP-a Danilovgrad, izrada detaljnih planova, studija lokacija i dr.


Cilj 3: Izrada i realizacija planova uređenja prostora


Uređenje prostora vrši godišnjim planovima, a obuhvata dvije komponente: izradu tehničke dokumentacije i Operativni plan za uređenje građevinskog zemljišta. Ovi planovi  moraju biti usklađeni sa osnovnim planskim dokumentima, godišnji prioriteti se utvrđuju zavisno od potreba i stanja pojedinih objekata.


STRATEŠKI PRIORITET 4.


Strateški prioritet 4: Socijalni razvoj


Operativni ciljevi:


Cilj 1: Socijalna zaštita


Socijalna zaštita u kojoj je dominantna uloga države obuhvata širok spektar (materijalno obezbeđenje porodice, tuga, njega i pomoć, pogrebni troškovi za lica koja su snosila troškove za korisnike MOP, povlašćena vožnja za invalidna lica, dječji dodaci, porodiljsko bolovanje, pravo na otpremninu za novorođeno dijete, pravo na refundaciju za porodilje, refundacije 50% od pune cijene boravka djece u vrtiću za djecu MOP i  za djecu bez roditeljskog staranja, pravo na odmor i rekreaciju). U oblasti starateljstva imamo: smještaj djece bez roditeljskog staranja  i hraniteljske porodice i institucije, smještaj starih lica u hraniteljske porodice ili institucije, djecu i odrasle sa smetnjama u razvoju koja se smještaju u odgovarajuće vaspitno – obrazovne i specijalizovane institucije. Sve ove poslove obavlja zajednički Centar za socijalni rad za opštine Podgorica, Cetinje, Danilovgrad i Kolašin.


U poslednje vrijeme naročito dolazi do izražaja zbrinjavanje starih lica i lica sa posebnim potrebama.


Cilj 2: Zdravstvena zaštita


Primarna zdravstvena zaštita stanovništva u opštini Danilovgrad pruža se preko Doma zdravlja  „Dimitrije Dika Marenić“ u Danilovgradu, Hitne pomoći u Danilovgradu, ambulante u Spužu i seoskih ambulanti  koje su locirane  u domovima mjesnih zajednica Zagarača, Slapa, Lazina, Glave Zete i Zagorka. Zdravstvena zaštita  svoju organizaciju i kvalitet crpi, a i dalje će to činiti  kroz organizaciju i koordinaciju sa Kliničko – bolničkim centrom Podgorica.


Pored primarne  zdravstvene zaštite realizuju se i posebni specijalistički pregledi  za rano otkrivanje raka dojke i debelog crijeva.


Cilj 3: Obrazovanje


Obrazovnu strukturu Opštine čine: ustanove  za predškolsko vaspitanje i obrazovanje (vrtić), 4 osmogodišnje škole, ustanova za srednje obrazovanje tipa gimnazije, druge specijalističke ustanove – Policijska akademija i niža muzička škola u sastavu škole „Vasa Pavić“ iz Podgorice.


Regionalna škola za državnu administraciju (RESPA), smještena na Bralenovici, je nedavno otvorena i to je nova, vrlo važna funkcija opštine Danilovgrad.


Pored toga, u Opštini je potrebno razviti oblike specijalizacije obrazovanja i usavršavanja za buduće djelatnosti koje će uticati na  njen budući razvoj (poljoprivreda, prehrambena industrija, prerada nemetala, turizam sa pratećim djelatnostima, lovstvo,...).


Istovremeno neophodno je obezbijediti interaktivan odnos u oblastima funkcionisanja  i organizacija institucija obrazovanja zdravstva, socijalne zaštite, organa lokalne uprave, kulture i medija. Neophodno je nastaviti sa stipendiranjem učenika i studenata i po mogućnosti njihovo zaposlenje u Opštini.


Tržište rada zahtijeva prekvalifikacije, doobuke i treninge MSP u oblasti poslovnih inkubatora i sl.


Cilj 4: Razvoj ljudskih resursa


Korišćenje ljudskih resursa i ulaganje u njihov kvalitet je parekselans faktor razvoja. Time se obuhvata  školovanje mladih i odraslih – neformalno obrazovanje odraslih, a sve više se poklanja pažnja samoobrazovanju – informalnom učenju.  Pri tome je veoma važno da se izbor planova obrazovanja pažljivo usklađuje sa potrebama ekonomskog razvoja.


Sa stanovišta potreba razvoja opštine Danilovgrad to je veoma znčajno za sledeće oblasti obrazovanja kadrova:  sektor poljoprivredne proizvodnje i razvoja ruralnog područja, oblast turizma, oblasti informacionih  i telekomunikacionih tehnologija, oblasti građevinarstva, uređenja prostora i urbanističkog planiranja, obuke i treninzi MSP u okviru inkubatora. Svaka od ovih oblasti zahtijeva vrlo precizan odabir programa zavisno od specifičnosti ciljeva koji se žele postići.


Cilj 5: Rešavanje nezaposlenosti


Iako je stopa nezaposlenosti na nivou Opštine ispod državnog  prosjeka (oko 10%), ipak to ne umanjuje  uticaj nezaposlenosti na ukupan društveno – ekonomski razvoj. To je jedna od vrlo ozbiljnih prepreka, kako za socijalnu promociju pojedinca tako i za ukupan razvoj zemlje.


Zato se ovom problemu mora vrlo ozbiljno prilaziti i permanentno se njime baviti, pri čemu se ne može zapostaviti i činjenica nepovoljne strukture  nezaposlenih, koja ograničavajuće utiče na  efikasnost mjera koje se preuzimaju na tom planu.


U cilju ublažavanja i rešavanja ovog problema neophodno je vođenje aktivne politike zapošljavanja, koja podrazumijeva osmišljavanje odgovarajućih pograma koji su usklađeni  sa tržištem rada.


Sve ove planirane aktivnosti treba sprovoditi uz maksimalnu saradnju sa Zavodom za zapošljavanje Crne Gore i posebno sa subjektima koji se bave određenim djelatnostima, kao i obrazovnim institucijama koje bi osposobljavale lica koja imaju šanse da prođu na tržištu rada.


STRATEŠKI PRIORITET 5.


Strateški prioritet 5: Kulturni razvoj


Operativni ciljevi:


Cilj 1: Zaštita i promocija kulturno – istorijskog nasleđa


Kulturno – istorijsko nasleđe Danilovgrada  potiče iz raznih vremenskih  perioda i ono se može svrstati u dvije osnovne grupe: nepokretno i pokretno.


Nepokretno kulturno – istorijsko nasleđe  čine: manastiri Ostrog i Ždrebaonik, 47 crkava, Spuška tvrđava sa Tabljom, stari mostovi Adžijin i Jelene Anžujske, most na Zeti u Danilovgradu, Martinićka bitka – sponem dom, arheološki lokaliteti (Martinićka gradina, Crkvina, Sige, Zidanice, Koljat), stara groblja, spomen zgrade, spomenici, biste, spomen ploče.


Pokretno kulturno – istorijsko nasleđe čine: stare knjige, fotografije, dokumenta, oružje, odlikovanja, predmeti kulture stanovanja i odijevanja, barjaci, umjetničke slike, stari novac, pokućstvo, posuđe i dr, a sve se to čuva u Zavičajnom muzeju zajedno sa rekonstrukcijom oltarskog dijela  srednjeg broda bazilike sa Gradine, koji je smješten u zgradi starog Knjaževog dvora, izgrađenog 1873/74. godine, zajedno sa gradskom bibliotekom. Muzej sadrži sedam predmetnih zbirki i 2400 eksponata. Arhiv građa smještena je u posebnom dijelu novijeg datuma gradnje.


Nosioci kulturnih zbivanja su Centar za kulturu i Umjetnička kolonija, koja okuplja poznate slikare, vajare i grafičare. Kulturna dešavanja se organizuju na raznim prostorima Opštine i različitim povodima. Tradicionalne manifestacije različitih sadržaja su: Martinićka bitka, Julske vatre mladih, Rijekom Zetom, Kraj zelene Zete, Umjetnici zavičaju, Obala pjesnika, Saziv vajara, Crnogorski festival humora, satire i karikature, Pomen Bjelopavlića, Internacionalni vajarski simpozijum, Polumaraton, Spuško ljeto, Katunske sportske igre, ...


Cilj je da se zaštiti, unaprijedi, promoviše i valorizuje kulturno – istorijska baština, a posebno kroz razvoj turizma.


Cilj 2: Tradicionalno graditeljstvo i očuvanje kulturnog identiteta


Na prostoru opštine Danilovgrad  postoji veći broj objekata specifične arhitekture koja je odraz vremena u kojem su građene. To se posebno odnosi na stare kamene kuće prizemljuše, kuće sa izbom, spratne kuće sa specifičnim vratima, prozorima i balkonima, savardaci, pomoćni objekti za vođenje seoske ekonomije i sl.


Posebnu pažnju  treba posvetiti takvim objektima u urbanom dijelu, a naročito na prostoru gradskog jezgra. Cilj je da se očuvaju obrisi stare arhitekture građenja , te da se ambijentalno uklope u nove savremene stilove  i arhitekture gradnje. Posebnu pažnju treba posvetiti fasadama tih i takvih objekata, a kao karakterističan primjer je objekat RESPA na Bralenovici, te balkoni na  kućama u užem  gradskom jezgru. Posebnu obavezu u ovom dijelu ima organ lokalne samouprave koji se bavi  poslovima urbanizma i uređenja prostora.


Cilj 3:  Razvoj fizičke kulture i sporta


S obzirom na već izgrađene sportske objekte (stadione, sportske dvorane, stadione za male sportove i sl), te formirane klubove (ukupno 14) u raznim oblastima sporta  i ranga takmičenja, Danilovgrad sve više postaje prepoznatljiva sportska sredina. Sportski klubovi okupljaju preko 2000 aktivnih takmičara, a sportske manifestacije na hiljade građana koji uživaju u sportskoj atmosferi. Završetak započetih objekata će još više  podspješiti  razvoj fizičke kulture, omasovljavanje postojećih i stvaranje novih klubova, te rađanje vrhunskih sportista koji će učestvovati i na raznim međunarodnim takmičenjima  i osvajati medalje. Ova sredina izrodila je mnoge vrhunske sportiste, a sve više rađa i nove talente.


Cilj 4: Javnost


Ovaj cilj podrazumijeva  informisanot svih subjekata o svim pitanjima u svim fazama rada, kooperativnost  i otvorenost za saradnju, transparentnost, profesionalnost, objektivnost i poštovanje važećih propisa. Da bi se  sve to postiglo treba maksimalno raditi na  podizanju nivoa kulture  ponašanja, nivoa odgovornosti  u izvršavanju radnih zadataka, te racionalnosti kao osnovnom pokazatelju efikasnosti rada svakog subjekta.


Sigurno je da tu veoma važnu odluku ima nivo informisanosti. Kapaciteti Radija i danilovgradskih novina koje izlaze jednom godišnje su nedovoljni i po kvalitetu i po kvantitetu, pa se s pravom moramo koristiti širom opusom medijske infrastrukture, koja je i korisna i neminovna uz činjenicu postojanja rizika objektivnosti kod pojedinih medija prilikom informisanja o zbivanjima i dešavanjima i uopšte o životu na ovom prostoru.


Cilj 5: Civilni sektor


U opštini Danilovgrad registrovano je oko 50 nevladinih organizacija. Opština je u poslednjih nekoliko godina putema javnog konkursa učestvovala u finansiranju ovih programa na području Opštine. Programi su iz raznih oblasti, a pretežno iz socio-humanitarnih, djece i mladi, kultura, umjetnosti, obrazovanja, zaštite životne sredine, demokratije i ljudskih prava, zdravlja građana i sl.


U narednom periodu neophodno je usmjeravati sredstva u programe koji podržavaju  strateški održivi razvoj Opštine, kao što su šumski zasadi, obrazovanje stanovništva za odlaganje otpada, kao i valorizaciju drugih prirodnih, kulturnih i ljudskih resursa.

Cilj 6: Plan akcije za omladinu i djecu

          Cilj je da se kroz obrazovanje, zapošljavanje, zdravstvo, učešće u društvenom životu, ljudska prava, kulturu, slobodno vrijeme, informisanost, mobilnost i porodicu mladi ljudi što uspješnije pripreme za uključivanje u životne tokove. 

STRATEŠKI PRIORITET 6.


Strateški prioritet 6: Ekološki  razvoj


Operativni ciljevi:


Cilj 1: Zaštita šuma i pošumljavanje


Na području Opštine šumsko zemljište zahvata prostor od 1/3 ukupnog prostora, od čega su 60% visoke šume. Godišnji elat sječe je oko 20000 m2 bruto drvne mase. Brigom o održvanju i napređivanju šumskog fonda bavi se se Šumska uprava. Eksploatacija se vrši putem koncesija.


Cilj je da se šumsko bogatstvo racionalno koristi, unapređuje i štiti, prvenstveno od požara, krivosječe i drugih štetočina, jer dosadašnje iskustvo pokazuje da su štete posebno od požar ogromne, kako za šume tako i za prateće šumsko bilje koje je takođe veoma veliko i raznovrsno.


Cilj 2: Zaštita rijeka


Okosnicu hidrografske mreže čini rijeka Zeta sa svojim pritokama sa lijeve i desne strane, čija su izvorišta iz kraških predjela masiva Garča, zapadno i Prekornice i Ponikvice istočno. Rijeka Zeta izvire na prostoru Nikšića gdje i ponire, da bi svoj tok ponovo formirala kod Glave Zete, ravničarskim dijelom, sve do Pričelja u dužini od 51 km.


Potencijalni zagađivači su pojedini subjekti (fabrike mermera i farme, fekalne vode i otpadne vode, te deponije otpada koje formiraju pojedini građani).


Cilj je da se očiste korita rijeka, izgrade uređaji za prečišćavanje felanih i otpadnih voda, te očiste deponije smeća. Istovremeno treba sačiniti mehanizam za oktivanje lica koja prave deponije  u rijekama.


Poseban cilj je zaštita kaptiranih vodoizvorišta koja su u eksploataciji za vodosnadbijevanje kojih je sada u funkciji 8.


Cilj 3: Zaštita biodiverziteta


Biodiverzitet ili biološka raznovrsnost predstavlja  veliko bogatstvo opštine Danilovgrad. Evidentirano je preko 2000 biljnih vrsta i veliki broj životinjskih vrsta iz porodica bezkičmenjaka, riba, vodozemaca i gmizavaca, ptica i sisara.


Poznavanje, očuvanje i unapređivanje biološkog diverziteta  je najsavremeniji koncept zaštite prirode koji omogućava racionalno i kontrolisano korišćenje  prirodnih dobara i utiče na opstanak vitalnih eko-sistema. Zato je neophodno povećati informisanost građana o potrebi očuvanja biodiverziteta  i koristima koje pruža raznovrsnost ekosistema biljnog i životinjskog svijeta.


Cilj je sprečavanje ugrožavanja koje je na području  Opštine prisutno požarima i prevladanjem (invazijom) pojedinih vrsta i promjenom kvaliteta rijeke Zete.


Cilj 4: Zaštita imovine i građana


Cilj je da se zaštiti imovina i građani u svim situacijama, a posebno u vanrednim situacijama (požari, vremenske nepogode, epidemije i sl.). U tu svrhu formiran je Štab za djelovanje u vanrednim situacijama.


STRATEŠKI PRIORITET 7.


Strateški prioritet 7: Podrška razvoju državnih institucija na području opštine Danilovgrad


Opšti cilj: S obzirom da na području Opštine funkcioniše veliki broj državnih institucija (spisak sadržan u poglavlju I na strani       , pod a)), to je obaveza  jedinice lokalne samouprave da pruži podršku na stvaranju uslova za nihovo optimalno funkcionisanje i dalji razvoj u skladu sa njihovim razvojnim planovima i mogućnostima i planovima opštine Danilovgrad. Isti pristup Opština će primijeniti i za moguće zajedničke planove sa drugim jedinicama lokalne samouprave. 

Operativni ciljevi:


Cilj 1: Kvalitetno obezbeđivanje komunalnim uslugama


Ovaj cilj podrazumijeva kvalitetno snadbijevanje vodom, električnom energijom, rešavanje otpada, korišćenje komunalnih objekata Opštine i sl.


Cilj 2: Saobraćajno povezivanje


U skladu sa prostorno – planskim dokumentima omogućiti saobraćajno povezivanje i rešavanje parking prostora saglasno potrebama subjekata.


Cilj 3: Stvaranje uslova za stambenu izgradnju


U cilju rešavanja stambenih pitanja zaposlenih u ovim institucijama definisati lokacije za stambenu izgradnju sa pratećim infrastrukturnim sadržajima.


Cilj 4: Učešće u kulturnim zbivanjima i javnom životu u Opštini


Ovaj cilj podrazumijeva potpunu informisanost  i kooperativnost u kulturnim zbivanjima i javnom životu ravnopravno sa svim građanima Opštine, a posebno učešće u kreiranju u rešavanju razvojnih pitanja Opštine.


STRATEŠKI PRIORITET 8.


Strateški prioritet 8: Međuopštinska saradnja


Opšti cilj: S obzirom na veoma izražene razlike u nivou razvijenosti JLS u cilju boljeg i racionalnijeg korišćenja raspoloživih resursa, a u skladu sa važećim pravnim i institucionalnim okvirima i Strategijom razvoja međuopštinske saradnje u Crnoj Gori za period 2011 – 2015 i Akcionim planom za sprovođenje za period 2011 - 2013.godine, neophodno je definisati posebne ciljeve i način njihove operativne realizacije. 

Operativni ciljevi:


Cilj 1: Saradnja opštine u oblasti izgradnje infrastrukture


To se posebno odnosi na puteve, vodovode, funkcionisanje saobraćaja, posebno u ruralnom i planinskom području.


Cilj 2: Organizacija zajedničkih službi


U cilju racionalizacije i smanjenja troškova Opština će organizovati zajedničke službe u oblastima socijalne i dječije zaštite, zapošljavanja, upravnih poslova i sl..


Cilj 3: Zaštita rijeke Zete

Posebnu saradnju treba ostvariti sa opštinom Nikšić.


Cilj 4: Odlaganje otpada

Saradnja sa opštinom Podgorica zbog zajedničke deponije.

             Cilj 5: Zaštita životne sredine i građana

             Cilj 6: Zajedničke inspekcije

V     EVALUACIJA STRATEŠKOG PLANA

U skladu sa metodologijom izrade SPR neophodno je kontinuirano praćenje njegovog ostvarivanja. U tom cilju neophodno je uspostaviti mehanizam monitoringa i izvještavanja o procesu implementacije. Ključna postavka je postojanje merljivog seta indikatora za svaku mjeru Akcionog plana i postojanje stalnog tijela koje će pratiti njihovo sprovođenje.

U tom cilju predlaže se formiranje Savjeta za praćenje sprovođenja Strateškog plana koji bi godišnje informisao Skupštinu Opštine o sprovođenju Plana i predlagao dodatne mjere koje bi bile u funkciji racionalnijeg i efikasnijeg ostvarivanja Plana.

Akcionim planom definisani su projekti, nosioci aktivnosti, finansijska ulaganja i vremenski okvir ostvarivanja svakog projekta.

Izvještaji bi se podnosili Opštini i Skupštini opštine u sklopu ukupnog godišnjeg izvještavanja.
AKCIONI   PLAN

STRATEŠKI PRIORITET 1.

	STRATEŠKI PRIORITET 1: RAZVOJ EKONOMIJE I PRIVLAČENJE DIREKTNIH INVESTICIJA

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije(€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Razvoj MSP i preduzetništva
	 

	 
	1.
	Pojačati  paket stimulacije za  MSP i preduzetnike
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije
	nepredviđeno
	2011.

	 
	2.
	Izvršiti segmentaciju JKZP i osposobiti nove subjekte
	SO, JKZP
	200000 Njemačka donacija
	2011.-2012.

	 
	3.
	Donijeti odluke o formiranju novih preduzeća
	SO, JKZP
	nepredviđeno
	2011.

	 
	4.
	Konstituisanje preduzeća i formiranje UO-a
	SO, JKZP
	nepredviđeno
	2011.

	2.
	 
	Standardizacija proizvoda
	 

	 
	1.
	Stimulisati subjekte za standardizaciju proizvoda
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, subjekti
	troškove snose subjekti
	2011.-2017.

	 
	2.
	Obezbeđivanje podrške MSP u konktaktima sa subjektima koji obezbedjuju grantove za uvođenje standardizacije proizvoda
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, Ministarstvo ekonomije
	nepredviđeno
	2011.-2017.

	 
	3.
	Razvijanje obrazovnog programa za standardizaciju proizvoda
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Ministarstvo ekonomije
	10000  po godini
	2013.-2017.

	3.
	 
	Unapređenje lokalne samouprave
	 
	 
	 

	 
	1.
	Program edukacije službenika i namještenika
	SO; Sekretarijat za opštu upravu i dr. djelatnosti
	10.000 po godini
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program elektronske opštine
	SO, Zajednička služba
	20.000 
	2011.-2012.

	 
	3.
	Program racionalizacije lokalne uprave
	SO, Glavni administrator
	500.000 
	2011.-2015.

	 
	4.
	Formiranje Savjeta za ekonomski razvoj
	SO, Menadžer
	2.000  po godini
	2011.-2012.

	 
	5.
	Formiranje Kancelarije za ekonomski razvoj
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Menadžer
	30.000 
	2011.-2012.

	4.
	 
	Privlačenje direktnih investicija
	 
	 
	 

	 
	1.
	Plan privlačenja domaćih i stranih investitora
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Menadžer
	5.000 
	2011.-2012.

	 
	2.
	Javni poziv za izgradnju gradskog trga
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Menadžer
	2.000 
	2011.-2012.

	 
	3.
	Studija o oprav.izgradnji golf terena, Viško polje
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije
	20.000 
	2012.-2017.

	 
	4.
	Eko - city, Bandići
	SO
	nepredviđeno
	2015.-2017.

	5.
	 
	Privatno - javno partnerstvo, zapošljavanje stručnih ljudi i formiranje biznis centra
	 

	 
	1.
	Program privatno-javnog partnerstva
	SO, Menadžer
	1.000 
	2011.-2012.

	 
	2.
	Stručno osposobljavanje i povećana efikas.lok.upr.
	SO, Glavni administrator
	nepredviđeno
	2011.-2017.

	 
	3.
	Formiranje biznis centra
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Menadžer
	10.000 
	2011.-2013.

	6.
	 
	Održivo upravljanje resursima
	 
	 
	 

	 
	1.
	Program održivog upravljanja prirodnim resursima
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	5.000 
	2011.-2012.

	 
	2.
	Program održivog upravljanja ljudskim resursima
	SO, Glavni administrator; Sekretarijat za opštu upravui dr.djelatnosti
	5.000 
	2012.

	 
	3.
	Program odživog upravljanja kulturnim dobrima
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i d.d.; Centar za kulturu; Kolonije
	5.000 
	2011.-2012.

	7.
	 
	Podsticanje  razvoja poljoprivrede, ruralnog područja i šumarstva
	 
	 

	 
	1.
	Program utvrđivanja kvaliteta poljoprivrednog zemljišta
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, Institut, Ministarstvo ekonomije
	100.000 
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program podsticaja ruralnog područja i katuna
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine
	1.000 
	2011.-2012.

	 
	3.
	Program razvoja šumarstva i drvoprerade
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije,  Uprava za šumu
	3.000
	2011.-2012.

	
	4.
	Program stimulacije individualnih gazdinstava i plasteničke proizvodnje
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije
	1.000
	2011.-2012.

	 
	5.
	Program zaštite poljoprivrednog zemljišta
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za imovinu
	1.000 
	2011.-2012.

	 
	6.
	Program izgradnje otkupnog centra
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam
	200.000  PJP
	2012.-2015.

	 
	7
	Program izgradnje stočne pijace
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam
	50.000 PJP
	2012.-2014.

	 
	8.
	Stimulacije za preradu poljoprivrednih proizvoda
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam
	PJP
	2012.-2017.

	8.
	 
	Promocija organske poljoprivredne proizvodnje
	 
	 

	 
	1.
	Izrada studije o mogućnostima i vrsti organske proizvodnje
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Biotehnički institut
	15.000 
	2012.

	 
	2.
	Promocija i edukacija organske proizvodnje
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Biotehnički institut
	5.000 
	2012.

	 
	3.
	Standardizacija i certifikacija organske poljoprivredne proizvodnje
	SO, Ministarstvo poljoprivrede
	/
	2012.-2013.

	 
	4.
	Formiranje Udruženja proizvođača organske poljoprivredne proizvodnje
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije
	2.000 
	2013.-2014.

	9.
	 
	Korišćenje rijeke Zete
	 
	 
	 

	 
	1.
	Rekonstrukcija HE "Slap Zete" 
	SO, Crnogorsko-norveško društvo "Zeta energy", Elektroprivreda
	/
	2011.-2014.

	 
	2.
	Rekonstrukcija HE "Glava Zete" 
	SO, Crnogorsko-norveško društvo "Zeta energy" Elektroprivreda
	/
	2013.-2017.

	 
	3.
	Izgradnja HE "Rošca" (početak)
	SO, Crnogorsko-norveško društvo "Zeta energy" Elektroprivreda
	/
	2015.-2017.

	 
	4.
	Poribljavanje (godišnje)
	SO, JP za uzgoj i zaštitu divljači i riba
	1.000  po godini
	2011.-2017.

	 
	5.
	Turističke manifestacije (godišnje)
	SO, Ostali subjekti
	2.000   po godini
	2011.-2017.

	10.
	 
	Stvaranje uslova i podsticaj razvoja turizma
	 
	 

	 
	1.
	Izrada vodiča Opštine
	SO, Radna grupa
	3.500 
	2011.

	 
	2.
	Program razvoja turizma
	SO, Radna grupa
	5.000 
	2011.

	 
	 3.
	Projekat sanacije jezera na Ponikvici
	SO, Ekipa stručnjaka
	/
	2011.-2014.

	 
	4.
	Obilježavanje biciklističkih staza (nacionalne i lokalne)
	SO, Turistička organizacija
	/
	2011.

	 
	5.
	Definisanje prostora za kampovanje (G.Zete, Tunjevo, Ponikvica, Vukotica)
	SO, Sekretarijat za urbanizam, Turistička organizacija
	2.000 
	2011.-2012.

	 
	6.
	Registracija privatnog smještaja
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, Turistička organizacija
	nepredviđeno
	2011.

	 
	7.
	Izgradnja punkta u manastiru Ostrog
	SO, Turistička organizacija
	30.000 
	2012.

	 
	8.
	Turističke manifestacije (godišnje)
	SO, Turistička organizacija
	3.000  po godini
	2011.-2017

	 
	9.
	Razrešavanje hotela "Zeta"
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam i prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	PJP
	2011.-2013.

	11.
	 
	Podsticanje razvoja lovstva i ribolovstva
	 
	 
	 

	 
	1.
	Izrada i donošenje lovno-privredne osnove
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba
	10.000 
	2011.-2012.

	 
	2.
	Program razvoja lovstva (2011.-2020.)
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i vode
	nepredviđeno
	2011.

	 
	3.
	Obilježavanje lovišta
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i vode
	5.000 
	2011.

	 
	4.
	Donošenje pravilnika o lovu
	Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba
	nepredviđeno
	2011.

	 
	5.
	Rešavanje Doma na Studenom
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i vode
	20.000 
	2011.-2013.

	 
	6.
	Izgradnja hranilišta, pojilišta i čeka
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba
	10.000 
	2011.-2012

	 
	7.
	Izmještanje volijera
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba
	10.000 
	2012.

	 
	8.
	Poribljavanje rijeke Zete
	SO, Preduzeće za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba
	1.000  po godini
	2011.-2017.

	12.
	 
	Osposobljavanje privrednih zona
	 
	 
	 

	 
	1.
	Poslovni plan za funkcionisanje privrednih zona
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje  i zaštitu životne sredine
	nepredviđeno
	2011.-2012.

	 
	2.
	Podsticajne mjere po zonama
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije
	nepredviđeno
	2011.

	 
	3.
	Rešavanje infrastrukture po zonama
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije; Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	nepredviđeno
	2011.-2017.


STRATEŠKI PRIORITET 2.

	STRATEŠKI PRIORITET 2: RAZVOJ INFRASTRUKTURE

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Razvoj saobraćajne infrastrukture
	 
	 
	

	 
	1.
	Rekonstrukcija magistralnog puta M-18; dionica Bralenovica - Petlja - Benzinska pumpa "Europetrol"
	SO, Direkcija za javne radove
	2.600.000
	2011.

	 
	2.
	Izgradnja prilaznog puta za vojni kompleks Kasarna "Milovan Šaranović"
	SO, Ministarstvo odbrane
	300.000
	2011.

	 
	3.
	Rekonstruklcija puta Vinići - Mosori
	SO, Direkcija  za javne radove, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	250.000
	2011.

	 
	4.
	Rekonstrukcija puta Vinići - Gorica
	SO, Direkcija  za javne radove, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	1.300.000
	2011.-2012.

	 
	5.
	Rekonstrukcija dijela puta  preko Martinića
	SO, Direkcija  za javne radove, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	300.000
	2012.

	 
	6.
	Rekonstrukcija dijela  ulica i puteva od Danilovgrada do Gorice
	SO, Direkcija  za javne radove, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	400.000
	2012.-2013.

	 
	7.
	Rekonstrukcija, modernizacija i sanacija dijela  lokalnih puteva 
	SO, Direkcija  za puteve, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	2.600.000 
do 2015. - 1.600.000 VIP
	2011.-2017.

	 
	8.
	Rekonstrukcija mosta "Radovan Pavićević" na rijeci Zeti u Danilovgradu
	SO, Direkcija  za puteve, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	700.000
	2011.-2015.

	 
	9.
	Sanacija i rekonstrukcija  mosta na rijeci Sušici - Stari put
	SO, Direkcija  za javne radove, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	200.000
	2011.-2015.

	 
	10.
	Rekonstrukcija ulice Bokeljških brigada  i prilaznih saobraćajnica do Zavičajnog muzeja i Doma na Rsojevici
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	250.000
	2011.-2015.

	 
	11.
	Rekonstrukcija  saobraćajnice u naselju "Đoko Kovačević" od Ul. Blaža Mrakovića do Policijske akademije
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	220.000
	2011.-2015.

	 
	12.
	Izgradnja servisne saobraćajnice pored Bulevara - Ul. B. Mrakovića do Petlja Bralenovica
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za saobraćaj
	950.000
	2011.-2015.

	 
	13.
	Izgradnja servisne saobraćajnice pored Bulevara - Ul. B. Mrakovića, raskrsnica Grlić
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za saobraćaj
	750.000
	2011.-2015.

	 
	14.
	Rekonstrukcija primarne saobraćajnice od Ul. J. Šćepanovića do Duba
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za saobraćaj
	720.000
	2011.-2015.

	 
	15.
	Rekonstrukcija ulice J. Šćepanovića - Petlja - most Petra Šunjina
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za saobraćaj
	800.000
	2011.-2015.

	 
	16.
	Rekonstrukcija saobraćajnice od završetka ul Novice Škerovića do Magistrale (naselje Velja Paprat)
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za saobraćaj
	650.000
	2011.-2015.

	 
	17.
	Rekonstrukcija saobraćajnice u Ražićima - pumpna stanica - podvožnjak - Sekulići
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, JP "Željeznička infrastruktura"
	1.200.000
	2011.-2015.

	 
	18.
	Sanacija i rekonstrukcija ulica u zahvatu GUP -a
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za javne radove
	150.000 
1.000.000 VIP
	2011.-2017.

	 
	19.
	Završetak rekonstrukcije i elektrifikacije željezničke pruge Podgorica - Nikšić, preko Opštine 31,5 km
	SO, JP "Željeznička infrastruktura"
	/
	2011.-2012.

	 
	20.
	Izgradnja Podvožnjaka (Spuž, Danilovgrad, Ždrebaonik, sa ostalom putnom infrastrukturom)
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, JP "Željeznička infrastruktura"
	/
	2011.-2012.

	 
	21.
	Rekonstrukcija, modernizacija, nasipanje i proboj seoskih puteva (20+25+10 km)
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Direkcija za puteve, Ministarstvo poljoprivrede, šumasrtva i vode
	1.300.000
950.000 VIP
	2011.-2017.

	 
	22.
	Adaptacija puta Studeno - Ponikvica
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Ministarstvo poljoprivrede, šumasrtva i vode
	500.000
	2011.-2017.

	 
	23.
	Rekonstrukcija puta Sige - Vukotica
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg, Ministarstvo poljoprivrede, šumasrtva i vode
	600.000
	2011.-2017.

	 
	24.
	Ostali radovi (utvrđivaće se godišnjim planovima)
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	400.000
300.000 VIP
	2011.-2017.

	 
	25.
	Donošenje Odluke o kategorizaciji puteva
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	2.000
	2011.

	2.
	 
	Razvoj hidrotehničke infrastrukture
	 
	 
	

	 
	1.
	Vodovod Filindar - Bralenovica - Velja paprat
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg
	226.000
	2011.

	 
	2.
	Rekonstrukcija elektro - hidromašinskih instalacija CS "Oraška jama" i rekonstrukcija vodovoda Oraška jama - Filindar
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg
	251.000
	2011.-2015.

	 
	3.
	Rekonstrukcija cjevovoda i hlorinatorske stanice Slatinskih izvora
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg
	50.000
	2011.-2015.

	 
	4.
	Uvođenje centralnog sistema upravljanja radom crpnih i prepumpnih stanica kao i monitoring rezervoara vodovodnog sistema Danilovgrada
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg
	98.000
	2011.-2015.

	 
	5.
	Vodovod Martinići - Podvrh
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	12.000
	2011.

	 
	6.
	Vodovod "Daljam"
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	20.000
	2011.

	 
	7.
	Vodovod u Ul. Novice Škerovića
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	16.500
	2011.

	 
	8.
	Vodovod "Jama Brajovića - Luke"
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	17.000
	2011.

	 
	9.
	Vodovod "Viš"
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	16.000
	2011.

	 
	10.
	Zamjena azbest cementnih cijevi
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg
	250.000
	2011.2017.

	 
	11.
	Vodovod "Jelenak - Malo polje - V. Skladište Taraš" 
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, Ministarstvo odbrane
	50.000
	2011.

	 
	12.
	Projektovanje i izvođenje radova u okviru  rešenja sakupljanja, odvodnje i prečišćavanja otpadnih voda u zahvatu GUP-a Danilovgrad
	SO, Vlada; Ministarstvo finansija, Svjetska banka, donacije Njemačka i Češka, JP "Vodovod i kanalizacija"
	6.000.000
	2011.-2015.

	 
	13.
	Atmosferska kanalizacija u pojasu rekonstrukcije magistralnog puta
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, Direkcija za javne radove
	110.000
	2011.

	 
	14.
	Vodovod "CS Oraška jama  - Donji Zagarač"
	SO, Vlada; Ministarstvo finansija, Svjetska banka,JP "Vodovod i kanalizacija"
	230.000
	2011.2015.

	 
	15.
	Vodovod "Godavac - Mosori - Slap" sa bazenom
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani
	200.000
	2011.2015.

	 
	16.
	Rekonstrukcija vodovoda "Bandići" (Vučji studenac)
	So, JP "Vodovod i kanalizacija" Dg, građani-donatori
	240.000
	2011.2015.

	 
	17.
	Projektovanje i izvođenje radova na sanaciji jezera na Ponikvici
	SO, JP "Vodovod i kanalizacija", Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i voda
	/
	2011.2015.

	3.
	 
	Unapređenje snadbijevanja elektirčnom energijom
	 
	 
	

	 
	1.
	Izgradnja novih TS
	SO, Elektrodistribucija R jed.
	/
	2011.-2017.

	 
	2.
	Rekonstrukcija postojećih TS
	SO, Elektrodistribucija R jed.
	/
	2011.-2017.

	 
	3.
	Rekonstrukcija i izgradnja novih vazdušnih i kablovskih visokonaponskih vodova
	SO, Elektrodistribucija
	/
	2011.-2017.

	 
	4.
	Rekonstrukcija i izgradnja novih niskonaponskih vodova
	SO, Elektrodistribucija, građani
	/
	2011.-2017.

	 
	5.
	Održavanje i dr.
	SO, Elektrodistribucija
	/
	2011.-2017.

	 
	6.
	Napomena: Konkretnih projekti  utvrđivaće se  godišnjim planovima razvoja
	SO, Elektrodistribucija
	800.000 po godini
	2011.-2017.

	 
	7.
	Izgradnja alternativnih izvora energije (solarni sistemi) na katunima i ruralnom području
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, Ministarstvo poljoprivrede
	/
	2011.-2017.

	4.
	 
	Održavanje telekomunikacija
	 
	 
	

	 
	1.
	Održavanje i unapređenje TK stanica
	SO, Telekom
	/
	2011.-2017.

	5.
	 
	Razvoj ostale komunalne infrastrukture
	 
	 
	

	 
	1.
	Eksproprijacija  imovine za rekonstrukciju M-18 i ostalih saobraćajnica u zahvatu
	SO, Sekretarija za imovinu
	700.000
	2011.

	 
	2.
	Rekonstrukcija i izgradnja trga "Golootočkih žrtava" u Danilovgradu
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	5.500.000 PJP
	2011.-2015.

	 
	3.
	Uređenje obale rijeke Zete
	SO,Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine
	80.000
	2011.

	 
	4.
	Rekonstrukcija i adaptacija objekata mjesnih zajednica
	SO, Sekretarijat za opštu upravu  i dr.djelatnosti,Sekretarijat za imovinu
	80.000
	2011.-2015.

	 
	5.
	Rekonstrukcija i adaptacija zgrade "Apoteke"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	250.000
	2011.-2015.

	 
	6.
	Rekonstrukcija i adaptacija stambenog objekta na trgu "9. decembar"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	75.000
	2011.-2015.

	 
	7.
	Adaptacija objekata lokalne uprave
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	100.000
	2011.-2015.

	 
	8.
	Izgradnja svlačionica i zapadne tribine gradskog stadiona "B. Velašević"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	480.000
	2011.-2015.

	 
	9.
	Rekonstrukcija, održavanje i izgradnja javne rasvjete
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	60.000
	2011.-2015.

	 
	10.
	Izgradnja rasvjete mosta "R. Pavićević"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	65.000
	2011.

	 
	11.
	Rekonstrukcija trotoara u gradskom jezgru
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu, Direkcija za saobraćaj i puteve Dg
	70.000
	2011.-2015.

	 
	12.
	Održavanje fasada  na stambenim objektima u gradskom jezgru
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu, građani
	80.000
	2011.-2015.

	 
	13.
	Izgardnja saobraćajne signalizacije
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve
	85.000
	2011.-2015.

	 
	14.
	Nabavka i ugradnja komunalnog mobilijara 
	SO, Sekretarijat za imovinu
	60.000
	2011.-2015.

	 
	15.
	Uređenje javnih površina objekata obrazovanja i javnih ustanova
	SO, Sekretarijat za imovinu
	50.000
	2011.-2015.

	 
	16.
	Uređenje i ozelenjavanje parkovskih površina i pjzažno uređenje gradskih ulica sadnim materijalom
	SO, Sekretarijat za imovinu, JP "Komunalije"
	60.000
	2011.-2015.

	 
	17.
	Sanacija udarnih rupa u okviru GUP-a
	SO, Direkcija za saobraćaj i puteve DG
	60.000
	2011.-2015.

	 
	18.
	Izgradnja stočne pijace
	SO, Sekretarijat za imovinu, JP "Komunalije"
	40.000
	2011.-2015.

	 
	19.
	Definisanje lokacije gradskog groblja, izrada projekta i realizacija
	SO, Sekretarijat za urbanizam, pp i zaštitu životne sredine,Sekretarijat za imovinu, JP "Komunalije"
	250.000
	2011.-2017.

	6.
	 
	Upravljanje otpadom
	 
	 
	

	 
	1.
	Konsituisanje JP "Komunalije"
	SO, JKZP - upravni odbor, konsultant Njemačka
	/
	2011.

	 
	2.
	Diobeni bilans JKZP
	SO, JKZP - upravni odbor, konsultant Njemačka
	150.000
	2011.

	 
	3.
	Organizaciono, kadrovsko i tehničko - tehnološko osposobljavanje preduzeća
	SO, konsultant Njemačka
	/
	2011.

	 
	4.
	Realizacija projekta "Unapređenje upravljanja otpadom"
	SO, Tim za implementaciju JP "Komunalije" - JKZP, Vlada
	1.019.345
	2011.-2012.

	 
	5.
	Definisanje i osposobljavanje lokacija za sakupljanje otpada (kontejneri i kante)
	SO, Tim za implementaciju JP "Komunalije"
	/
	2011.-2012.

	 
	6.
	Definisati i osposobiti reciklažno dvorište
	SO, Tim za implementaciju
	/
	2011.-2012.

	 
	7.
	Zaključiti ugovor o odvozu smeća sa centralnom deponijom "Livade" Podgorica
	SO,  JP "Komunalije"
	/
	2011.

	 
	8.
	Godišnji izvještaj o radu i Program aktivnosti za narednu godinu
	SO,  JP "Komunalije" Upr. Odbor
	/
	2011.-2017.


STRATEŠKI PRIORITET 3.

	STRATEŠKI PRIORITET 3: URBANISTIČKO PLANIRANJE  I UREĐENJE PROSTORA

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Poštovanje usvojenih prostornih planova
	 
	 
	 

	 
	1.
	Usaglašavanje lokalnih urbanističkih planova sa nacionalnim planovima
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	/
	2011.-2017.

	 
	2.
	Usaglašavanje planova sa propisima koji regulišu oblast prostornog planiranja
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	/
	2011.-2017.

	 
	3.
	Usaglašavanje nižih planova sa planovima višega reda na lokalnom nivou
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	/
	2011.-2017.

	2.
	 
	Izrada novih prostornih planova
	 
	 
	 

	 
	1.
	Prostorno urbanistički plan Opštine
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Ministarstvo za turizam i održivi razvoj
	192.000
	2011.

	 
	2.
	Usklađivanje GUP-a sa PUP-om
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	/
	2011.-2013.

	 
	3.
	Detaljni urbanistički plan naselja "Eko city"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	100.000
	2011.-2015.

	 
	4.
	Urbanistički projekat "Gradsko jezgro"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	80.000
	2011.-2014.

	 
	5.
	Detaljni urbanistički plan naselja Spuž
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	150.000
	2013.-2015.

	 
	6.
	Lokalna studija lokacije "Montreasure"
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	19.000
	2011.

	 
	7.
	Izrada drugih studija lokacije
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	100.000
	2011.-2017.

	 
	8.
	Izrada tehničke dokumentacije
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	134.500
	2011.-2015.

	3.
	 
	Izrada i realizacija planova uređenja prostora
	 
	 
	 

	 
	1.
	Izrada tehničke dokumentacije (godišnji planovi)
	-
	-
	2011.-2017.

	 
	1.1.
	Izarada glavnog projekta rekonstrukcije ulice u naslelju Đoko Kovačević, na potezu od Ul. Blaža Mrakovića do Policijske akademije
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	6.000
	2011.

	 
	1.2.
	Izrada projektne dokumentacije saobraćajnice i parking prostora  pored Centra za kulturu
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Centar  za kulturu
	6.000
	2011.

	 
	1.3.
	Izrada glavnog projekta servisne saobraćajnice od Ul. Blaža Mrakovića do petlje na Bralenovici
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	30.000
	2011.

	 
	1.4.
	Izrada glavnog projekta rekonstrukcije ulice Bokeljških brigada  i prilaznih saobraćajnica  od Zavičajnog muzeja i Doma omladine na Rsojevici
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	9.000
	2011.

	 
	1.5.
	Izrada  glavnog projekta Centra za kulturu
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Centar  za kulturu
	7.000
	2011.

	 
	1.6.
	Izrada projektne dokumentacije parking prostora pored Umjetničke kolonije
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Umjetnička kolonija
	4.000
	2011.

	 
	1.7.
	Izmjene i dopune projektne dokumentacije, projekat rekonstrukcije ulice Novice Škerovića do Podvožnjaka
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Mjesna zajednica
	4.000
	2011.

	 
	1.8.
	Izrada glavnog projekta rekonstrukcije ulice Jefta Šćepanovića
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Mjesna zajednica
	8.000
	2011.

	 
	1.9.
	Izrada glavnog projekt rasvjete  dijela rekonstruisanog magistralnog puta
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	4.000
	2011.

	 
	1.10.
	Izrada projekta hortikulture u zoni rekonstruisanog magistralnog puta
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	4.800
	2011.

	 
	1.11.
	Izrada glavnog projekta zapadne tribine stadiona "Braća Velašević" (donacija)
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu
	21.500
	2011.

	 
	2.
	Operativni plan  na uređenju građevinskog zemljišta (godišnji planovi)
	-
	-
	2011.-2017.

	 
	2.1.
	Rekonstrukcija trotoara
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	15.000
	2011.

	 
	2.2.
	Rekonstrukcija, izgradnja i održavanje javne rasvjete i fontana
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	10.000
	2011.

	 
	2.3.
	Čišćenje novonastalih deponija
	 SO, JP „Komunalno“
	5.000
	2011.

	 
	2.4.
	Održavanje fasada na stambenim zgradama u  gradskom reonu
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	10.000
	2011.

	 
	2.5.
	Postavljanje vertikalne i horizontalne signalizacije  u gradskom reonu
	 SO, Direkcija za saobraćaj i puteve
	15.000
	2011.

	 
	2.6.
	Sanacija udarnih rupa u gradskom reonu
	 SO, Direkcija za saobraćaj i puteve
	20.000
	2011.

	 
	2.7.
	Nabavka novogodišnjih ukrasa
	 SO, Zajedničke službe
	2.000
	2011.

	 
	2.8.
	Nabavka sadnog materijala u gradskom reonu
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	5.000
	2011.

	 
	2.9.
	Nabavka i ugradnja komunalnog mobilijara, zaštitna ograda i sl.
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	10.000
	2011.

	 
	2.10.
	Rekonstrukcija objekata mjesnih zajednica
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	15.000
	2011.

	 
	2.11.
	Izgradnja zapadne tribine gradskog stadiona "Braća Velašević"(donacija)
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	80.000
	2011.

	 
	2.12.
	Izgradnja rasvjete mosta Radovana Pavićevića i dijela oko Umjetničke kolonije (donacija)
	 SO, Sekretarijat za imovinu
	61.000
	2011.

	 
	2.13.
	Operativna rezerva
	 SO,
	50.000
	2011.


STRATEŠKI PRIORITET 4.

	STRATEŠKI PRIORITET 4: SOCIJALNI RAZVOJ

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Socijalna zaštita
	 

	 
	1.
	Podrška postojećim staračkim domovima
	SO, Sekretarijat za opštu  upravu i dr.djelatnosti, Centar za socijalni rad
	/
	2011.2017.

	 
	2.
	Izgradnja novih domova za stare
	SO, Sekretarijat za opštu  upravu i dr.djelatnosti, Centar za socijalni rad
	PJP
	2011.2017.

	 
	3.
	Organizacija i osposobljavanje geronto službe
	SO, Sekretar za socijalni rad, Zavod za zapošljavanje 
	PJP
	2011.2017.

	 
	4.
	Izgradnja centra za lica sa posebnim potrebama
	SO, Sekretar za opštu  upravu i dr.djelatnosti, Ministarstvo za socijalni rad
	PJP - donacije
	2011.2017.

	 
	5.
	Kancelarija za borbu protiv narkomanije
	SO, Sekretar za opštu  upravu i dr.djelatnosti
	/
	2011.2017.

	2.
	 
	Zdravstvena zaštita
	 

	 
	1.
	Organizovanje specijalistiških pregleda za rano otkrivanje drugih akutnih bolesti
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Dom zdravlja, Ministarstvo zdravstva i Fond
	/
	2011.2017.

	 
	2.
	Dogradnja kapaciteta i nabavka savremene opreme
	SO, Dom zdravlja, Ministarstvo zdravstva i Fond zdravstva
	/
	2011.2017.

	 
	3.
	Stručno osposobljavanje kadrova
	SO, Dom zdravlja, Ministarstvo zdravstva i Fond zdravstva
	/
	2011.2017.

	 
	4.
	Stambeno osposobljavanje  zdravstvenog osoblja
	SO, Dom zdravlja, Ministarstvo zdravstva i Fond zdravstva
	/
	2011.2017.

	3. 
	 
	Obrazovanje
	 

	 
	1.
	Investiciono održavanje obrazovnih ustanova 
	SO, JU obrazovanja, Ministarstvo prosvjete
	/
	2011.2017.

	 
	2.
	Kadrovsko osposobljavanje obrazovnih ustanova
	SO, JU obrazovanja, Ministarstvo prosvjete
	/
	2011.2017.

	 
	3.
	Poboljšanje kvaliteta programa rada
	SO, JU obrazovanja, Ministarstvo prosvjete
	/
	2011.2017.

	 
	4.
	Obrazovanje kadrova (stipendiranje) za prioritetne grane  razvoja (poljoprivreda i ruralni ravoj, prerada nemetala, turizam i sl.)
	SO, Gimnazija, Ministarstvo prosvjete, privredna društva
	/
	2011.2017.

	 
	5.
	Doobuke i prekvalifikacije shodno zahtjevima tržišta rada
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Zavod za zapošljavanje
	/
	2011.2017.

	 
	6.
	Stipendiranje najboljih učenika i studenata
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i društvene djelatnosti
	/
	2011.2017.

	 
	7.
	Izgradnja stanova za prosvjetne radnike
	SO, Sekretarijat za imovinu, Ministartsvo prosvjete
	/
	2011.2017.

	4.
	 
	Razvoj ljudskih resursa
	 

	 
	1.
	Program razvoja ljudskih resursa (obrazovanje mladih i odraslih)
Oblasti u prioritetu:
- poljoprivreda i ruralno područje;
- organska poljoprivredna proizvodnja;
- prerada nemetala;
- turizam;
- informacione i telekomunikacione tehnologije;
- građevinarstvo, uređenje prostora i prostorno planiranje;
- obuke i treninzi u okviru inkubatora.
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i društvene djelatnosti, Ministarstvo prosvjete, JU-Obrazovanje, Privredna društva
	/
	2011.-2017.

	5.
	 
	Rešavanje nezaposlenosti i tehnoloških viškova

	 
	1.
	Program sezonskog zapošljavanja
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Zavod za zapošljavanje
	godišnji planovi
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program dodjele kredita za samozapošljavanje i otvaranje novih radnih mjesta
	SO, Sekretarijat za privredu i finansije, Zavod za zapošljavanje, Direkcija MSP
	godišnji planovi
	2011.-2017.

	 
	3.
	Program stručnog osposobljavanja i prekvalifikacija
	So, Zavod za zapošljavanje
	godišnji planovi
	2011.-2017.

	 
	4.
	Program javnih radova
	So, Zavod za zapošljavanje
	godišnji planovi
	2011.-2017.

	 
	5.
	Program kurseva za računare i učenje stranih jezika
	So, Zavod za zapošljavanje
	godišnji planovi
	2011.-2017.

	 
	6.
	Programi rešavanja tehnoloških viškova
	SO, svaki subjekat pojedinačno
	godišnji planovi
	2011.-2017.


STRATEŠKI PRIORITET 5.

	STRATEŠKI PRIORITET 5: KULTURNI RAZVOJ

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Zaštita i promocija kulturno - istorijskog nasleđa
	 
	 

	 
	1.
	Program zaštite i unapređenja postojećih i izgradnja novih kulturno - istorijskih spomenika
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Centar za kulturu, Ministarstvo kulture
	godišnji planovi, realizacija
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program istraživanja arheoloških nalazišta
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Centar za kulturu, Ministarstvo kulture
	godišnji planovi, realizacija
	2011.-2017.

	 
	3.
	Program za istraživanje pećina (sstuvendula - Garač)
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Centar za kulturu, Ministarstvo kulture
	%
	2011.-2017.

	 
	4.
	Program kulturnih manifestacija
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Centar za kulturu, Kolonija, Turistička organizacija
	godišnji planovi i budžeti 40.000
	2011.-2017.

	2.
	 
	Tradicionalno graditeljstvo i očuvanje kulturnog identiteta  

	 
	1.
	Donijeti odluku o zaštiti, očuvanju i unapređenju starih građevina i arhitekture
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i dr.djelatnosti, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Centar za kulturu
	/
	2011.-2012.

	3. 
	 
	Razvoj fizičke kulture i sporta
	 
	 
	 

	 
	1.
	Izgradnja svlačionica i zapadnih tribina  na stadionu "Braća Velašević" sa uređenjem stadiona
	SO, Sekretarijat za opštu upravu, i druš.djelatnosti, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Sekretarijat za imovinu, Fudbalski savez CG
	80.000
40.000
	2011.
2011.-2015.

	 
	2.
	Završetak sportske dvorane  sa streljanom u Policijskoj akademiji
	SO, Policijska akademija, Direkcija za javne radove
	3.600.000
	2011.

	 
	3.
	Održavanje sportske dvorane Danilovgrad  i drugih sportskih objekata
	SO, Centar za kulturu, Ministarstvo za sport
	50.000 godišnje
	2011.-2017.

	 
	4.
	Finansiranje sportskih klubova
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i durš.djelatnosti
	100.000 godišnje
	2011.-2017.

	4. 
	 
	Javnost
	 
	 
	 

	 
	1.
	Program rada i unapređenja radio - difuznog servisa (radio Danilovgrad)
	SO, Radio Danilovgrad
	90.000 godišnje
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program unapređenja lista "Danilovgradske novine"
	SO, Redakcija
	5.000 godišnje
	2011.-2017.

	5.
	 
	Civilni sektor
	 
	 
	 

	 
	1.
	Javni konkurs za programe NVO
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i društvene djelatnosti
	35.000 godišnje
	2011.-2017.

	6.
	
	Plan akcije za omladinu o djecu
	

	
	1.
	Plan akcije za omladinu
	SO, Tim za upravljanje projektima
	10.000
	2011.

	
	2.
	Plan akcije za djecu
	SO, Tim za upravljanje projektima
	6.000
	2011.


STRATEŠKI PRIORITET 6.

	STRATEŠKI PRIORITET 6: EKOLOŠKI RAZVOJ

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Zaštita šuma i pošumljavanja
	 
	 
	 

	 
	1.
	Program zaštite šuma od požara i drugih štetočina
	SO, Šumska uprava, Ministartsvo poljoprivrede, šumarstva i vode, Zavod za zaštitu prirode
	/
	2011.-2017.

	 
	2.
	Program održavanja i izgradnje šumskih puteva
	SO, Šumska uprava, Ministartsvo poljoprivrede, šumarstva i vode, Koncesionar
	40.000
	2011.-2015.

	 
	3.
	Program pošumljavanja goleti
	SO, Šumska uprava, Ministartsvo poljoprivrede, šumarstva i vode
	20.000 godišnje
	2011.-2015.

	2.
	 
	Zaštita rijeka
	 
	 
	 

	 
	1.
	Program čišćenja korila rijeke Zete i pritoka
	SO, JP "Komunalije", Subjekti potenc. zagađivači, NVO i građani
	80.000
	2011.-2015.

	 
	2.
	Projekat zaštitnih zona vodoizvorišta, sa realizacijom
	SO, JP "Vodovod i kanalizacija"
	100.000
	2011.-2017.

	 
	3.
	Program uklanjanja nelegalnih deponija smeća
	SO, JP "Komunalije", Građani
	100.000
	2011.-2017.

	 
	4.
	Projekti prečišćavanja voda od strane subjekata potencijalnih zagađivača (prerađivači kamena, farme nosilja i svinja)
	SO, Prerađivači AGK, farme svinja i nosilja, Ostali subjekti
	1.000.000
	2011.-2017.

	3.
	 
	Zaštita biodiverziteta
	 
	 
	 

	 
	1.
	Sprovođenje mjera iz Akcionog plana Nacionalne strategije biodiverziteta
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	/
	2011.-2017.

	 
	2.
	Godišnji izvještaj Ministarstvu za uređenje prostora i zaštitu životne sredine
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine
	godišnje
	2011.-2017.

	4.
	 
	Zaštita imovine i građana
	 
	 
	 

	 
	1.
	Nabavka neophodnih sredstava  i opreme (sve što nije predviđeno programom upravljanja otpadom, a predviđeno VIP-om)
	SO, Javne ustanove, Javna preduzeća, Privredna društva i preduzetnici
	1.000.000
	2011.-2017.


STRATEŠKI PRIORITET 7.

	STRATEŠKI PRIORITET 7: PODRŠKA RAZVOJU DRŽAVNIH INSTITUCIJA NA PODRUČJU OPŠTINE DANILOVGRAD

	O.CILJ
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Kvalitetno obezbeđivanje komunalnih usluga
	 
	 

	 
	1.
	Pružanje kvalitetnih komunalnih usluga (vodosnadbijevanje, elektrosnadbijevanje, upravljanje otpadom)
	SO, JP "Vodovod i kanalizacija", JP "Komunalije", Ostali subjekti lokalne uprave
	po cijenama saglasno odlukama
	2011.-2017.

	2.
	 
	 Saobraćajno povezivanje
	 
	 
	 

	 
	1.
	Rešavanje prilaza i parkinga
	SO, Sekretarijat za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu životne sredine, Direkcija za saobraćaj i puteve, Sekretarijat za imovinu, Zainteresovani subjekat
	po planu i dogovoru
	2011.-2017.

	3.
	 
	Stvaranje uslova za stambenu izgradnju
	 
	 

	 
	1.
	izgradnja stambene zgrade za potrebe Vojnog centra na lokaciji Rsojevica
	SO, Ministarstvo odbrane
	/
	2011.-2014.

	 
	2.
	Rešavanje ostale infrastrukture za potrebe stambenog objekat i skladišta Taraš
	SO, JP "Vodovod i kanalizacija", JP "Komunalije", Elektrodistribucija, Ministartstvo odbrane
	/
	2011.-2014.

	 
	3.
	Završetak Doma za azilante i izbjeglice
	SO, Direkcija za javne radove, Ministarstvo unutrašnjih poslova
	/
	2011.-2012.

	4.
	 
	Učešće u javnom životu i kulturnim zbivanjima Opštine
	 
	 

	 
	1.
	Informisanje o zbivanjima u Opštini
	SO, Subjekti
	/
	2011.-2017.

	 
	2.
	Učešće u kulturnom životu Opštine
	SO, Subjekti
	/
	2011.-2017.

	 
	3.
	Učešće u kreiranju razvoja Opštine
	SO, Subjekti
	/
	2011.-2017.


STRATEŠKI PRIORITET 8.
	STRATEŠKI PRIORITET 8: MEĐUOPŠTINSKA SARADNJA

	O.CILj
	Rb
	Naziv projekta
	Nosilac aktivnosti
	Finansije (€)
	Vremenski okvir

	1.
	 
	Saradnja Opštine u oblasti izgradnje infrastrukture 

	 
	1.
	Zaključiće se pojedinačni sporazumi zavisno od vrste objekta
	SO, Javno komunalno preduzeće
	po ugovoru
	2011.-2017.

	2.
	 
	Organizacija zajedničkih službi 
	 

	 
	1.
	Zaključiti posebne sporazume za zajedničke službe u oblasti socijalne i dječije zaštite
	SO, Sekretarijat za opštu upravu i društvene djelatnosti
	po ugovoru
	2011.-2017.

	3.
	 
	Zaštita rijeke Zete 
	 
	 
	 

	 
	1. 
	Sporazum sa opštinom Nikšić
	SO, opština Nikšić
	po ugovoru
	2011.-2017.

	4.
	 
	Odlaganje otpada
	 

	 
	1.
	Sporazum sa opštinom Podgorica zbog zajedničke deponije
	SO, opština Podgorica
	po ugovoru
	2011.-2017.

	5.
	 
	Zaštita životne sredine i građana
	 
	 

	6.
	 
	Zajedničke inspekcije
	 











INSITUCIJE


LJUDSKI RESURSI


(EKSPERTI)












































	PRIRODNI RESURSI				INFRASTRUKTURA


	ŽIVOTNA SREDINA				SAOBRAĆAJ


							ENERGETIKA


							VODOVOD


							KANALIZACIJA


							OTPAD





INVESTICIJE,


PROJEKTI I 


ODRŽIVI RAZVOJ










